REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJIMKA MOJIJIOBA

RAIONUL ORHEI OPXEMCKUM PAMOH
CONSILIUL COMUNAL PELIVAN KOMMYHHAJIBHBIA COBET IEJIMBAH
MD 3540 com.Pelivan MJI 3540 xom. Ilenmsan

Tel. (235)68-4-26, 68-2-38 Ten. (235)68-4-26, 68-2-38
C/F:1007601003323 C/F:1007601003323
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PROCES - VERBAL
al sedintei extraordinare a Consiliului comunal Pelivan
nr. 02 din 09 februarie 2024

Total consilieri — 13
Prezenti — 11 (lista se anexeazd)
Absenti: motivat — 2

Conform ordinii alfabetice presedintele sedintei a fost propusa doamna Tatiana GORBATOVSCHI.
A fost propus domnul Madan Andrei sa semneze deciziile in caz de imposibilitatea presedintelui
sedintei de a semna.

Au votat: Pentru —11; Abtinut — 0; Contra — 0.
Se da citirni
ORDINEA DE ZI:

1,,Cu privire la initierea elaborérii proiectelor de decizii

Raportor: Galina SCALETCHI, primarita

2...Cu privire la aprobarea raportului privind executarea bugetului comunal Pelivan pentru anul
2023,

Raportor: Marina DIDENCO, contabila sefd

3.,.Cu privire la reorganizarea institutiei publice, aprobarea Regulamentului de organizare gi
functionare a centrului cultural, Regulamentului privind organizarea si desfasurarca concursului
pentru ocuparea functiei vacante de seful Centrului Cultural din satul Pelivan si a comisiei de
concurs’.

Raportor: Galina SCALETCHI, primdrita

4.,.Cu privire la inaintarea proiectului ..Renovarea sondelor arteziene existente, castelelor de
inmagazinare a apei inclusiv reconectarea la sistemul de apeduct existent in satele Pelivan si
Cismea, r-nul Orhei, pentru finantarea in cadrul Programului Sat European,.

Raportor: Galina SCALETCHI, primérita

5.,.Cu privire la delimitarea in mod selectiv a terenurilor proprietate publicd a UAT Pelivan..
Raportor: Galina SCALETCHI, primdrita

6.,,Cu privire la corectarea erorilor in cadrul transmiterii terenurilor in proprietate,,
Raportor: Galina SCALETCHI, primarita

7...Cu privire la corectarea erorilor in cadrul transmiterii terenurilor in proprietate..
Raportor: Galina SCALETCHI, primdrita

8.,.Cu privire la ridicarea mandatului de consilier in consiliul comunal Pelivan.,

Raportor: Galina SCALETCHI, primérita



9. ..Cu privire la acordarea mijloacelor financiare eroilor care au participat la conflictul militar
din Afganistan

Raportor: Galina SCALETCHI, primérita

10. ,,Cu privire la modificarea anexei nr. 2 la decizia nr.2/7 din 12.03.2020 ., Cu privire la
aprobarea regulamentului Consiliului de administratie al IM ,.Servicii Comunale Pelivan.,
Raportor: Galina SCALETCHI, primdrita

11.,,Cu privire la modificarea anexei nr. 2 la decizia nr.2/8 din 12.03.2020 ,, Cu privire la
aprobarea regulamentului Comisiei de cenzori al IM ,.Servicii Comunale Pelivan.,
Raportor: Galina SCALETCHI, primaérita

12.Cu privire la desemnarea licitantului

Raportor: Galina SCALETCHI, primarita

13.Cu privire la instituirea comisiei pentru organizarea licitatiilor funciare,,

Raportor: Galina SCALETCHI, primarita

Au votat: Pentru — 11; Abtinut - 0; Contra - 0.

1.S-a examinat chestiunea ,,Cu privire la initierea elaboririi proiectelor de decizii ,,

In scopul informarii, participarii directe si receptiondrii recomandarilor cetitenilor satelor
Pelivan si Cigmea si altor parti interesate in procesul decizional, in temeiul art.14 alin.(2) lit..z") al
Legii privind administratia publica locala nr. 436/2006, in vederea asigurarii implimentarii Legii nr.
239/2008 privind transparenta in procesul decizional si Hotararea Guvernului nr.967/2016 ,.Cu
privire la mecanismul de consultare publica cu societatea civila in procesul decizional,, avand avizul
comisiei de specialitate Buget, economie si finante

S-A DECIS:

1.Se initiazd procedura consultdrilor publice In cadrul procesului de elaborare a urmatoarelor
proiecte de decizii:

» ,,Cu privire la desfasurarea actiunilor de salubrizare si inverzire a teritoriului
comunei Pelivan”

w~ s s sy - . -
» 5 Cu privire la stabilirea perioadei de pasunat,,
» »Cu privire la aprobarea Programului privind intretinerea si reparatia drumurilor

locale de interes local,,

2. Se pune in sarcina subdiviziunii autor elaborarea textului initial al proiectelor de decizii pana la
data de 12.02.2024. Coordonatorul procesului de desfasurare a consultarilor publice va pregati gi
organiza procesul de consultare publicd in perioada 15.02.2024 — 29.02.2024 cu desfasurarea
dezbaterilor publice in s. Pelivan si s. Cismea

3.Secretara interimard a consiliului local doamna Gorbatovschi Maria va plasa Anuntul pe pagina
web oficiald a primariei Pelivan — http:/primariapelivan.md si pe panourile informative din localitate
privind initierea elaboririi proiectelor de decizii.

4.Recomandarile, opiniile si propunerile referitor la proiectele de decizii elaborate, vor fi inaintate
in forméa scrisd cétre administratia primériei pe adresa: s. Pelivan, r-nul Orhei, sediul Primaria

Pelivan si/sau expediate pe adresa de email: primaria.pelivan@apl.gov.md péni la data de
29.02.2024 .



5.Controlul executdrii prezentei Decizii se pune pe seama primiritei SCALETCHI Galina.

Au votat: pentru- 11; abtinut — 0; contra- 0

2. S-A EXAMINAT chestiunea ,,Cu privire la aprobarea raportului privind executarea
bugetului comunal Pelivan pentru anul 2023,,

In temeiul art.14 alin. 2 lit. (n3) din Legea nr. 436 / 2006 privind administratia publici locala,
art. 31 alin. (3), art.32 lit. f) al Legii nr. 397 / 2003 privind finantele publice locale, art.47 alin. (2)
lit. ¢), d), art.73 al Legii nr.181/2014 privind finante publice si responsabilitifii bugetar fiscale.
Raportul prezentat de doamna Marina DIDENCO, contabila sefd, avizul pozitiv al comisiei
consultative de specialitate, In problemele Economie, Finante si Buget,

S-A DECIS:
1.Se 1a act Raportul privind executarea bugetului local Pelivan pentru 12 luni ale anului 2023.

2.Se aproba Raportul pentru anul 2023 privind executarea bugetului local Pelivan

la partea de venituri generale in suma de - 11,733.,256.84 lei.
la partea de cheltuieli si procurarea activelor nefinanciare in sumi de - 2.797.010.71 lei

3.Controlul executarii prezentei Decizii se atribuie primaritei comunei Pelivan doamnei Scaletchi
Galina.

Raport narativ
privind executarea bugetului comunal Pelivan
pentru anul 2023

Pe parcursul perioadei de gestiune anul 2023, in bugetul Primariei Pelivan veniturile au fost
executate 11733256.84 lei. la nivel de 96 % fatd de sarcinile stabilite pe perioada de gestiune.
legislative si normative, precum:

-Legea finantelor publice si responsabilititii bugetar fiscale nr 181 din 25.07.2014.
-Legea contabilititii nr 113 din 27.04.2007.

-Legea privind finantele publice locale nr.397 din 16 octombrie 2003.

-Ordinul ministrului finantelor nr.219 din 29 decembrie 2015.

-Ordinul Ministerului Finantelor nr 215 din 28.12.2015.

-Ordinul Ministerului Finantelor nr 216 din 28.12.2015.

-Ordinul Ministerului Finantelor nr 208 din 24.12.2015.

Din suma totald a veniturilor, impozitele pe venit au fost acumulate in suma de 2003553.73
lei. Suma incasarilor aferente impozitelor pe proprietate este de 450266.84 lei, impozitele si taxele
pe marfuri si servicii este de 241300 lei, veniturile din proprietate 306776.44 lei, venituri din
vinzarea marfurilor si serviciilor 21809.26 lei, alte venituri neidentificate 800.00 lei



Cheltuielile efective in bugetul administrativ-teritorial au fost efectuate in sumid de

10458340.62 lei, dintre care:
- Remunerarea muncii angajatilor conform statelor — 4227137.38 lei
- Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii — 1225869.98 lei
- Cheltuieli privind utilizarea stocurilor de material — 841722.24 lei
- Serviciile — 2138272.40 lei
- Cheltuieli privind uzura — 1213945.39 lei
- Ajutoare banesti — 36800 lei
- Alte cheltuieli ale institutiilor — 481991.41 lei
- Procurarea mijloacelor fixe -1884706.10 lei
- Procurarea materialelor 838303.81 lei inclusive procurarea produselor alimentare cu

634760.08 lei

Ex:

Marina DIDENCO, contabila sefa

Anexa nr.1
La decizia nr.2/2 din 09.02.2024

Executat
in
Aprobat Plan perioada | Venituri/ | TOTA
ECO | initial pe precizat pe | de cheltuieli | L

Denumirea indicatorului k1-k6 | an an gestiune efective Creante | TOTALLT
1 3 4 5 6 7 8 9
I. VENITURI, TOTAL 10,965,100.00 | 11,726,958.00 | 11,733,256.84 | 13,429,764.22 23.245.74

111 1,826,000.00 | 1,826,000.00 2,187,507.40 | 2,187,507.40
Impozit pe venitul retinut din
salariu 111110 | 1,751,000.00 | 1,751,000.00 | 2,003,553.73 | 2,003,553.73
Impozitul pe venitul
persoanelor fizice spre
plataachitat 111121 60,000.00 60.000.00 163,988.62 163,988.62
Impozitul pe venitul
persoanelor fizice ce
desfasoara activitati
indepedente in domeniul
comertului 111124 13,000.00 13,000.00 18,349.55 18,349.55
Impozit pe venitul aferent
operatiunilor de predare in
posesie sisau folosinta a
proprietatii imobiliare 111130 2.000.00 2,000.00 1,615.50 1,615.50

113 442,400.00 442.400.00 450,266.84 450,266.84
Impozitul funciar al
persoanelor juridice si fizice
inregistrate in calitate de
intreprinzator 113161 45,000.00 45,000.00 57,020.00r 57,020.00




Impozitul funciar al
persoanelor fizice-cetateni

113171

140,100.00

140,100.00

138.578.72

138,578.72

Impozitul pe bunurile
imobiliare ale persoanelor
juridice

113210

40,400.00

40.400.00

30.941.14

30,941.14

Impozitul pe bunurile
imobiliare ale persoanelor
fizice

14,600.00

14,600.00

18,672.46

18.672.46

Impozitul pe bunurile
imobiliare achitat de catre
persoanele juridice si fizice
inregistrate in calitate de
intreprinzator din valoarea
estimata (de piata) a bunurilor
imobiliare

113230

147.600.00

147,600.00

154,607.23

154.607.23

Impozitul pe bunurile
imobiliare achitat de catre
persoanele fizice cetateni din
valoarea estimata (de piata) a
bunurilor imobiliare

113240

54.700.00

54,700.00

50,447.29

50,447.29

114

406,800.00

406,800.00

306,776.44

306,776.44

Taxa pentru amenajarea
teritoriului

114412

30,000.00

30,000.00

36.,494.68

36,494.68

Taxa pentru dispozitivele
publicitare

114415

500.00

500.00

753.00

753.00

Taxa pentru unitatile
comerciale sisau de prestari
servicii

114418

376,300.00

376,300.00

269,428.76

269,428.76

Taxa pentru patenta de
intreprinzinzator

114522

100.00

100.00

141

60,800.00

60,800.00

21,809.26

21,809.26

Arenda terenurilor cu
destinatie agricola incasata in
bugetul local de nivelul I

141522

24.,000.00

24,000.00

21,809.26

21,809.26

Arenda terenurilor cu alta
destinatie decit cea agricola
incasata in bugetul local de
nivelul 1

141533

36,800.00

36,800.00

142

839,100.00

637,758.00

630,929.90

624,586.77

23,245.74

Plata pentru certificatele de
urbanism si autorizaile de
construire sau desfiintare in
bugetul local de nivelul 1

14221

1,000.00

1,000.00

900.00

900.00

Incasari de la prestarea
serviciilor cu plata

14231

301,600.00

231,600.00

225,572.16

219,229.03

23,245.74




Plata pentru locatiunea

bunurilor patrimoniului 14232
public 0 536,500.00 | 394,904.00 394,203.74 | 394,203.74
Alte mijloace banesti intrate
legal in posesia
autoritatilorinstitutiilor 14239
bugetare 1 10,254.00 10,254.00 10,254.00
1,190,326.8
144 6
Donatii voluntare pentru
cheltuieli curente din surse
interne pentru institutiile 14411
bugetare 4 143,465.43
Donatii voluntare pentru
cheltuieli capitale din surse
interne pentru institutiile 14421 1,046,861.4
bugetare 4 3
145 1,000.00 1,000.00 140.00 140.00
Alte venituri incasate in 14514
bugetele locale de nivelul 1 2 1,000.00 1,000.00 140.00 140.00
149 512,523.65
Venituri de la active intrate 14920
cu titlu gratuit 0 512 523.65
7,389,000.0 | 7,687,900.0 7,687,900.0 | 7,687,900.0
191 0 0 0 0 X
Transferuri curente primite cu
destinatie speciala intre
bugetul de stat si bugetele
locale de nivelul I pentru
invatamantul prescolar primar
secundar general special si 19121 | 5,296,600.0 | 5,595,500.0 | 5,595,500.0 | 5,595.500.0
complementar (extrascolar) 1 0 0 0 0 X
Transferuri curente primite cu
destinatie generala intre
bugetul de stat si bugetele 19123 | 1,139,900.0 | 1,139,900.0 | 1,139,900.0 | 1,139,900.0
locale de nivelul I 1 0 0 0 0 X
Alte transferuri curente
primite cu destinatie generala
intre bugetul de stat si 19123
bugetele locale de nivelul 1 9 952,500.00 | 952,500.00 | 952,500.00 952,500.00 X
192 X
X
193 664,300.00 | 447,927.00 | 447,927.00 X
X
Transferuri curente primite cu
destinatie speciala intre 19311
bugetele locale de nivelul 11 si 1 214,300.00 | 213,200.00 | 213,200.00 X




bugetele locale de nivelul I in
cadrul unei unitati
administrativ-teritoriale

Transferuri capitale primite
cu destinatie speciala intre
bugetele locale de nivelul 2 si
bugetele locale de nivelul 1 in
cadrul unei unitati

19312
administrativ-teritoriale 0 450,000.00 | 234,727.00 | 234,727.00 X
194 X
X
II. CHELTUIELI, TOTAL 8,027,800.00 | 8,794,927.00 | 8,337,288.88 | 10,458,340.62 | 107,657.09
211 4,359,200.00 | 4,313,905.00 | 4,168,157.79 | 4,227,137.78
Salariul de baza 211110 3,008,052.35
Sporuri si suplimente la
salariul de baza 211120 1,056,222.38
Premieri 211140 136,941.14
Remunerarea muncii
angajatilor conform statelor 211180 | 4,359,200.00 | 4,313.905.00 | 4.168,157.79
Alte plati salariale 211190 25,921.91
212 1,264,100.00 | 1,288,628.00 | 1,208,807.18 | 1,225,869.98
Contributii de asigurari
sociale de stat obligatorii 212100 1,264,100.00 | 1,288.628.00 | 1,208.807.18 | 1.225.869.98
221 X X X 841,722.24 X
X % X X
Cheltuieli privind utilizarea
combustibilului carburantilor
si lubrifiantilor 221110 X X X 55,578.26 X
Cheltuieli privind utilizarea
pieselor de schimb 221120 X X X 5,404.00 X
Cheltuieli privind utilizarea
produselor alimentare 221130 % X X 624,712.06 X
Cheltuieli privind utilizarea
medicamentelor si
materialelor sanitare 221140 X X X 2,400.00 X
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de uz
gospodaresc si rechizitelor de
birou 221160 X % X 59,879.83 X
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de constructii 221170 % % X 47,490.69 X
Cheltuieli privind utilizarea
accesoriilor de pat
imbracamintei incaltamintei 221180 X X X 1,380.00 X
Cheltuieli privind utilizarea
altor materiale 221190 X X X 44,877.40 X
222 2,117,300.00 | 2,648,396.00 | 2,442,063.91 | 213827240 | 107,657.05




Energie electrica

222110 505,600.00 797,090.00 781,874.78 667.532.63 |  69,083.64
Gaze 222120 924,500.00 935,974.00 935,956.50 767,684.34 |  26.471.21
22214
Apa si canalizare 0 169,900.00 | 173,280.00 | 173.275.00 157,005.00 8,985.00
22219
Alte servicii comunale 0 282,700.00 | 271,000.00 | 183,429.80 | 183,429.80
22221
Servicii informationale 0 31,000.00 | 53,700.00 | 5224800 | 49698.00
22222
Servicii de telecomunicatii 0 19,900.00 7,025.00 5,461.05 5,033.85 427.20
22240
Servicii de transport 0 43,000.00 | 183,750.00 | 160,648.00 160,648.00
22250
Servicii de reparatii curente 0 18,000.00 | 15,000.00 2,945.00 2,805.00
22260
Formare profesionala 0 14,000.00 12,950.00 3,900.00 3,900.00
Deplasari de serviciu in 22971
interiorul tarii 0 20,200.00 20,200.00 76.80 76.80
- 22281
Servicii medicale 0 11,000.00 11,606.00 11,602.00 9,812.00 1,790.00
22298
Servicii postale si curierat 0 10,000.00 16,000.00 13,452.66 13,452.66
Servicii neatribuite altor 29299
aliniate 0 87,500.00 | 150,821.00 | 117,194.32 117,194.32
1,213,945.3
231 X X X 9 X
X X X X
Cheltuieli privind uzura 23110
cladirilor 0 X X X | 287,414.65 X
Cheltuieli privind uzura 23120
constructiilor speciale 0 X X X | 694,136.28 X
Cheltuieli privind uzura 23130
instalatiilor de transmisie 0 X X X 193.56 X
Cheltuielir privind uzura 23140
masinilor si utilajelor 0 X X X | 3597927 X
Cheltuieli privind uzura 23150
mijloacelor de transport 0 X X X | 27,720.00 X
Cheltuieli privind uzura
uneltelor si sculelor
inventarului de producere si | 23150
gospodaresc 0 X X X | 115,003.79 X
Cheltuieli privind uzura altor | 53199
mijloace fixe 0 X X X | 65349784 X
232 X X X X
272 48,000.00 84,800.00 84,800.00 84,800.00
27250
Compensatii 0 48,000.00 48,000.00 48,000.00 48,000.00
27260
Ajutoare banesti 0 36,800.00 36,800.00 36,800.00
273 28,500.00 | 344,798.00 | 330,822.46 | 331,263.91




Indemnizatii la incetareq
actiunii contractului de
munca

273200 10,000.00 2,000.00
Indemnizatii pentru
incapacitatea temporara de
munca achitate din mijloacele
financiare ale angajatorului 273500 18,500.00 22,775.00 18,799.46 19,240.91
Achitarea indemnizatiei
alesului local la expirarea
mandatului 273600 166,023.00 166,023.00 166,023.00
Alte prestatii sociale ale
angajatorilor 273900 154,000.00 146,000.00 146,000.00
281 210,700.00 114,400.00 102,637.54 102,727.50 0.04
Cotizatil in organizatiile din
tara 281120 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Alte cheltuieli in baza de
contracte cu persoane fizice | 2g1600 40,000.00 91,600.00 83,437.54 83,527.50 0.04
Alte cheltuieli curente 281900 170,700.00 19,800.00 16,200.00 16,200.00
289 292,601.42
Alte cheltuieli ale institutiilor
bugetare 289900 292,601.42
291
Sold operational (3=1-2) 2,937,300.00 | 2,932,031.00 | 3,395,967.96 | 2,071,423.60
II1. ACTIVE
NEFINANCIARE 2,937,300.00 | 3,194,801.00 | 2,797,010.71 X 8,694.89
311 X
X
312 278,400.00 551,938.00 334,951.35 X
®
Reparatii capitale ale
constructiilor speciale 312120 278,400.00 551,938.00 334,951.35
313 33,450.00 33,434.54
Reparatii capitale ale
instalatiilor de transmisie 313120 33,450.00 33,434.54
314 11,500.00 126,861.00 125,324.10
Procurarea masinilor si
utilajelor 314110 11,500.00 126.861.00 125,324.10 X
315 X
X
316 511,000.00 692,909.00 603,719.00 X
X




Procurarea uneltelor si
sculelor inventarului de
producere si gospodaresc

316110 511,000.00 632,909.00 603,719.00 X
317 X
X
318 34,000.00 64,000.00 63,276.00 X
X
Procurarea altor mijloace fixe | 315110 34,000.00 64,000.00 63,276.00 X
319 724,100.00 724,100.00 724,001.11 X
X
Constructii speciale in curs de
executie 319220 724,100.00 724,100.00 724,001.14 X
331 60,000.00 62,600.00 55,680.80 1,621.99
X
Procurarea combustibilului
carburantilor si lubrifiantilor 331110 60,000.00 62,600.00 55,680.80 X 1,621.99
332 87,300.00 3,400.00 2,723.00 X
X
Procurarea pieselor de schimb | 232110 87,300.00 3,400.00 2,723.00 X
333 889,000.00 640,250.00 634,760.08 X 0.40
X
Procurarea produselor
alimentare 333110 889,000.00 640,250.00 634,760.08 0.40
334 4,200.00 2,400.00 2,300.00
Procurarea medicamentelor si
materialelor sanitare 334110 4,200.00 2,400.00 2,300.00
335 4,000.00
Procurarea materialelor
pentru scopuri didactice
stiintifice si alte scopuri 335110 4.000.00
336 83,000.00 80,550.00 73,339.25 X
Procurarea materialelor de uz
gospodaresc si rechizitelor de
birou 336110 83,000.00 80,550.00 73,330.25
337 114,000.00 85,684.00 57,024.50 692.50
Procurarea materialelor de
constructie 337110 114,000.00 85,684.00 57,024.50 X 692.50
338 40,000.00 11,510.00 8,000.00
Procurarea accesorilor de pat 33811
Imbracamintei incaltamintei 0 40,000.00 11,510.00 8,000.00 X
339 96,800.00 | 115,149.00 78,476.98 X 6,380.00




X
Procurarea altor materiale 339110 96,800.00 115,149.00 78,476.98 X 6,380.00
SOLD BUGETAR
(DEFICIT/EXCEDENT) -262,770.00 598,957.25 | 2,971,423.60 X
IV. ACTIVE
FINANCIARE X
Modificarea soldului -262,770.00 598,957.25 | 2,971,423.60
Soldul la inceputul
perioadei de gestiune 262,770.00 262,776.57 | 29,854,601.65 X
Corectarea soldului la
inceputul perioadei de
gestiune -15,852.33 X
Soldul la sfirsitul perioadei
de gestiune 861,733.82 | 32,810,172.92 X

Org 2 08319 Biblioteca publici Pelivan

Anexanr.2
La decizia nr.2/2 din 09.02.2024

Executat in Venituri /

ECOk1- | Aprobat initial Plan precizat perioada de cheltuieli TOTAL TOTAL
Denumirea indicatorului k6 pe an pe an gestiune efective Creante Datorii
1 8 9 10 11 12 13 14
L VENITURI, TOTAL 181,600.00 | 209,600.00 | 200,803.73 | 203,986.13
Finantare de la buget 149800 | 181,300.00 | 209.300.00 | 200.503.73 | 200.503.73
Incasari de la prestarea serviciilor cu
plata 142310 300.00 300.00 300.00 300.00
Venituri de la active intrate cu titlu
gratuit 149200 3.182.40
II. CHELTUIELI, TOTAL 167,600.00 | 187,600.00 | 178,804.73 | 178,184.40 4,312.27 9,340.78
Salariul de baza 211110 54,791.58
Sporuri si suplimente la salariul de
baza 211120 24,407.75
Premieri 211140 2,211.60
Remunerarea muncii angajatilor
conform statelor 211180 | 82.300.00 | 82.600.00 | 82.596.43 6,969.60
Alte plati salariale 211190 726.84
Contributii de asigurari sociale de stat
obligatorii 212100 | 23.900.00 | 23,600.00 | 23,406.66 | 23.819.91 2,021.18
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de uz gospodaresc si
rechizitelor de birou 221160 598.42
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de constructii 221170 10.00
Cheltuieli privind utilizarea altor
materiale 221190 13.00
Energie electrica 222110 | 50,000.00 { 70,000.00 | 64.778.88 | 57.678.40 | 431227




Servicii informationale 222210 4,200.00 3,850.00 4,200.00 350.00

Servicii de telecomunicatii 222220 4,200.00

Deplasari de serviciu in interiorul tarii | 222710 200.00 200.00

Servicii postale si curierat 222980 5,000.00 5.000.00 3.569.66 3,569.66

Servicii neatribuite altor aliniate 222990 1,000.00 1,000.00

Cheltuieli privind uzura cladirilor 231100 1,100.00

Cheltuielir privind uzura masinilor si

utilajelor 231400 243.75

Cheltuieli privind uzura uneltelor si

sculelor inventarului de producere si

gospodaresc 231600 4.210.39

Indemnizatii pentru incapacitatea

temporara de munca achitate din

mijloacele financiare ale angajatorului | 273500 1.000.00 1.000.00 603.10 603.10

Sold operational (3=1-2) 14,000.00 | 22,000.00 | 21,999.00 | 25,801.73 X X

L ACTIVE NEFINANCIARE 14,000.00 | 22,000.00 | 21,999.00 X
X

Procurarea uneltelor si sculelor

inventarului de producere si

gospodaresc 316110 16,000.00 | 16,000.00 X

Procurarea altor mijloace fixe 318110 4.000.00 4,000.00 4.000.00 X

Procurarea materialelor de uz

gospodaresc si rechizitelor de birou 336110 2,000.00 1,000.00 1,000.00 X

Procurarea materialelor de constructie 337110 3,000.00 1,000.00 999 .00 X

Procurarea altor materiale 339110 5,000.00 0.00 X

SOLD BUGETAR

(DEFICIT/EXCEDENT) 0.00 | 25.801.73 X X

IV. ACTIVE FINANCIARE X X X
X X X

V. DATORII X X X
X X X

Modificarea soldului 0.00 | 25,801.73 X X

Soldul Ia inceputul perioadei de

gestiune X X

Corectarea soldului Ia inceputul

perioadei de gestiune X X

Soldul la sfirsitul perioadei de

estiune 0.00 | 25,801.73 X X
NOTA

Cheltuielile efective constituie - 178184.40 lei

Datorii creditoare constituie-4312.27 lei
-4312.27 - energia electrica

Datoriile debitoare constituie -9340.78 lei:
- 6969.60 lei — salariul pentru luna decembrie 2023

- 2021.18 lei - contributiile de asigurari sociale de stat obligatori decembrie 2023

- 350- lei-servicii informationale

Anexa nr.3




La decizia nr.2/2 din 09.02.2024

Org 2 08318 Caminul cultural Pelivan

Executat
Aprobat Plan in perioada | Venituri/
ECO initial pe precizat pe | de cheltuieli TOTAL | TOTAL

Denumirea indicatorului k1-ké an an gestiune efective Creante Datorii
1 8 9 10 11 12 13 14
L VENITURI, TOTAL 370,700.00 | 318,010.00 | 136,215.37 | 136,215.37
Finantare de la buget 149800 | 370.700.00 | 318,010.00 | 136,215.37 | 136.215.37
II. CHELTUIELI, TOTAL 365,700.00 | 300,061.00 | 119,261.79 | 218,080.43
Salariul de baza 211110 28.333.05
Sporuri si suplimente la salariul de
baza 211120 17,770.21
Premieri 211140 1,132.00
Remunerarea muncii angajatilor
conform statelor 211180 | 262,600.00 | 160,910.00 | 49.579.82
Alte plati salariale 211190 728.22
Contributii de asigurari sociale de stat
obligatorii 212100 | 76,100.00 | 61,900.00 | 1492442 | 13.909.42
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de uz gospodaresc si
rechizitelor de birou 221160 126,34
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de constructii 221170 20.00
Cheltuieli privind utilizarea altor
materiale 221190 8,386.58
Energie ¢lectrica 222110 | 10,000.00 | 10,000.00 5,006.88 5,006.88
Apa si canalizare 222140 5,000.00 5,000.00 4,995.00 4.995.00
Alte servicii comunale 222190 1,000.00 1,000.00
Servicii neatribuite altor aliniate 222990 | 10,000.00 | 60.251.00 | 43.759.82 43.759.82
Cheltuieli privind uzura uneltelor si
sculelor inventarului de producere si
gospodaresc 231600 2,912,00
Cheltuieli privind uzura cladirilor 231100 78.843.26
Cheltuielir privind uzura masinilor si
utilajelor 231400 12,061.80
Indemnizatii pentru incapacitatea
temporara de munca achitate din
mijloacele financiare ale
angajatorului 273500 1,000.00 1,000.00 995.85 995.85
Sold operational (3=1-2) 5,000.00 | 17,949.00 | 16,953.58 | -82,765.06 X
111. ACTIVE NEFINANCIARE 5,000.00 17,949.00 16,953.58 X

X
Procurarea materialelor de uz
gospodaresc si rechizitelor de birou 336110 1,000.00 500.00 125.00 X
Procurarea materialelor de constructie | 337110 1,000.00 1.000.00 380.00 X
Procurarea altor materiale 339110 3,000.00 | 16.449.00 | 16.448.58 X




Org2 10921 Aparatul primarului Pelivan

La decizia nr.2/2 din 09.02.2024

SOLD BUGETAR

(DEFICIT/EXCEDENT) -82,765.06 X X

IV. ACTIVE FINANCIARE X X X
X X X

V. DATORIT X X X
X X X

Modificarea soldului -82,765.06 X X

Soldul Ia Tnceputul perioadei de

gestiune X X

Corectarea soldului Ia inceputul

perioadei de gestiune X X

Soldul la sfirsitul perioadei de

estiune -82,765.06 X X
Anexa nr.4

Executat in Venituri /

ECO Aprobat Plan precizat | perioada de | cheltuieli TOTAL TOTAL
Denumirea indicatorului k1-ké | initial pe an | pe an gestiune efective Creante Datorii
1 8 9 10 11 12 13 14
L. VENITURIE TOTAL 1,911,500.00 | 2,045,500.00 | 1,919,902.41 | 1,919,902.41
Finantare de la buget 149800 | 1,905,800.00 | 2,039,800.00 | 1.916,180.41 | 1.916.180.4]
Incasari de la prestarea
serviciilor cu plata 142310 5.000.00 5.000.00 3,722.00 3.722.00
Plata pentru locatiunea
bunurilor patrimoniului public | 142320 700.00 700.00
II. CHELTUIELI, TOTAL 1,706,500.00 | 1,809,323.00 | 1,723,764.98 | 1,944,990.76 27,040.95 | 91,744.53
Salariul de baza 211110 690,263.90
Sporuri si suplimente la
salariul de baza 211120 217.614.37
Premieri 211140 53,000.34
Remunerarea muncii
angajatilor conform statelor 211180 945,200.00 975.200.00 968,740.37 70,686.62
Alte plati salariale 211190 12,237.46
Contributii de asigurari sociale
de stat obligatorii 212100 274,100.00 | 288,100.00 | 280,975.95 282,203.68 20,457.91
Cheltuieli privind utilizarea
combustibilului carburantilor
si lubrifiantilor 221110 5544826
Cheltuieli privind utilizarea
pieselor de schimb 221120 4,904.00
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de uz
gospodaresc si rechizitelor de
birou 221160 9,825.58
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de constructii 221170 546.00




Cheltuieli privind utilizarea

altor materiale 221190 7,979.40

Energie electrica 222110 39,000.00 39,000.00 33,999.59 23,455.49 | 10,544.10

Gaze 222120 123,800.00 123.800.00 123,799.60 88.501.80 | 7.486.92

Apa si canalizare 222140 20,000.00 20,000.00 20,000.00 8,100.00 | 8,985.00

Servicii informationale 222210 25,000.00 43,500.00 42,898.00 39.498.00 600.00

Servicii de telecomunicatii 222220 11,700.00 5,700.00 4,136.76 4.112.75 24.93

Servicii de transport 222400 20.,000.00 10,000.00

Servicii de reparatii curente 222500 15.000.00 15.000.00 2,945.00 2,805.00

Formare profesionala 222600 10,000.00 10,000.00 1,350.00 1.350.00

Deplasari de serviciu in

interiorul tarii 222710 20,000.00 20,000.00 76.80 76.80

Servicii postale si curierat 222980 5,000.00 11,000.00 9.883.00 9.883.00

Servicii neatribuite altor

aliniate 222990 40,000.00 48,000.00 45,229 86 45,229.86

Cheltuieli privind uzura

cladirilor 231100 91,574.18

Cheltuieli privind uzura

constructiilor speciale 231200 72,110.43

Cheltuielir privind uzura

masinilor si utilajelor 231400 2,636.33

Cheltuieli privind uzura

mijloacelor de transport 231500 27,720.00

Cheltuieli privind uzura

uneltelor si sculelor

inventarului de producere si

gospodaresc 231600 4,184.08

Indemnizatii la incetarea

actiunii contractului de munca | 273200 10,000.00 2,000.00

Indemnizatii pentru

incapacitatea temporara de

munca achitate din mijloacele

financiare ale angajatorului 273500 10,000.00 7,400.00 4,507.05 4,507.05

Achitarea indemnizatiei

alesului local la expirarea

mandatului 273600 166,023.00 166,023.00 166,023.00

Cotizatii in organizatiile din

tara 281120 3,000.00 3.000.00 3.000.00

Alte cheltuieli in baza de

contracte cu persoane fizice 281600 40,000.00 5.000.00

Alte cheltuieli curente 281900 97,700.00 16,600.00 16,200.00 16,200.00

Sold operational (3=1-2) 205,000.00 236,177.00 196,137.43 -25,088.35 X X

1. ACTIVE

NEFINANCIARE 205,000.00 236,177.00 196,137.43 X | 1,621.99
X

Reparatii capitale ale

constructiilor speciale 312120 91.677.00 89,970.73 X

Procurarea masinilor si

utilajelor 314110 10,000.00 0.00 X

Procurarea uneltelor si

sculelor inventarului de

producere si gospodaresc 316110 10,000.00 11,000.00 11.,000.00 X

Procurarea combustibilului

carburantilor si lubrifiantilor 331110 60,000.00 62,600.00 55,680.80 X | 1.621.99

Procurarea pieselor de schimb | 332110 35.,000.00 3.,400.00 2,723.00 X




Procurarea materialelor de uz
gospodaresc si rechizitelor de
birou 336110 30,000.00 30,000.00 25,366.00 X
Procurarea materialelor de
constructie 337110 30.000.00 7,500.00 918.50 X
Procurarea altor materiale 339110 30,000.00 30,000.00 10.478.40 X
SOLD BUGETAR
(DEFICIT/EXCEDENT) 0.00 0.00 0.00 -25,088.35 X X
IV. ACTIVE FINANCIARE X X X
X X X
V. DATORII X X X
X X X
Modificarea soldului 0.00 0.00 -25,088.35 X X
Soldul la inceputul perioadei
de gestiune X X
Corectarea soldului 1a
inceputul perioadei de
gestiune X X
Soldul Ia sfirsitul perioadei
de gestiune 0.00 -25,088.35 X X
Anexa nr.5
La decizia nr.2/2 din 09.02.2024
Activitatea 00395 Transport rutier:
Executat
Aprobat Plan in perioada | Venituri /
ECO initial pe precizat pe | de cheltuieli TOTAL | TOTAL
Denumirea indicatorului ki-k6 | an an gestiune efective Creante | Datorii
| 8 9 10 11 2 13 14
1. VENITURI, TOTAL 952,500.00 | 732,977.00 | 732,871.11 | 1,620,658.54
Finantare de la buget 149800 | 952,500.00 | 732,977.00 | 732.871.11 732,871.11
Donatii voluntare pentru cheltuieli
capitale din surse interne pentru
institutiile bugetare 144214 887,787.43
1. CHELTUIELIL, TOTAL 8,870.00 8,870.00 | 398,541.02
Servicii neatribuite altor aliniate 222990 8,870.00 8,870.00 8,870.00
Cheltuieli privind uzura
constructiilor speciale 231200 389.671.02
Sold operational (3=1-2) 952,500.00 | 724,107.00 | 724,001.11 | 1,222,117.52 X X
1. ACTIVE NEFINANCIARE 952,500.00 | 724,107.00 | 724,001.11 X
X
Reparatii capitale ale constructiilor
speciale 312120 | 228.400.00 7.00 X
Constructii speciale in curs de
executie 319220 | 724,100.00 | 724.100.00 724,001.11 X
SOLD BUGETAR
(DEFICIT/EXCEDENT) 1,222,117.52 X X
IV. ACTIVE FINANCIARE X X X




X X X
V. DATORII X X X
X X X
Modificarea soldului 1,222,117.52 X X
Soldul la inceputul perioadei de
gestiune X X
Corectarea soldului la inceputul
erioadei de gestiune X X
Soldul Ia sfirsitul perioadei de
gestiune 1,222,117.52 X X
Anexa nr.6
La decizia nr.2/2 din 09.02.2024
Activitatea 00333 Dezvoltarea comunala si amenajare:
Aprobat Executat in Venituri /
ECO initial pe Plan precizat | perioada de | cheltuieli TOTAL | TOTAL
Denumirea indicatorului kl-k6 | an pe an gestiune efective Creante | Datorii
| 8 9 10 11 12 13 14
L VENITURI, TOTAL 935,500.00 | 1,690,674.00 | 1,256,781.96 1,256,781.96
Finantare de la buget 149800 | 935.500.00 | 1,680.420.00 1,246,527.96 | 1,246,527.96
Alte mijloace banesti intrate legal in
posesia autoritatilorinstitutiilor
bugetare 142391 10,254.00 10,254.00 10,254.00
II. CHELTUIELI, TOTAL 295,500.00 | 527,650.00 | 419,388.34 955,915.09 0.04
Cheltuieli privind utilizarea
combustibilului carburantilor si
lubrifiantilor 221110 130.00
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de constructii 221170 12,183.42
Cheltuieli privind utilizarea altor
materiale 221190 1,250.00
Alte servicii comunale 222190 | 270,000.00 | 270,000.00 183,429.80 183.,429.80
Servicii de transport 222400 | 20,000.00 173.750.00 160,648.00 160,648.00
Servicii neatribuite altor aliniate 222990 5,500.00 5,500.00
Cheltuieli privind uzura
constructiilor speciale 231200 133.776.88
Cheltuieli privind uzura uneltelor si
sculelor inventarului de producere
51 gospodaresc 231600 15,512.62
Cheltuieli privind uzura altor
mijloace fixe 231900 52,369.38
Alte cheltuieli in baza de contracte
Cl persoane fizice 281600 78,400.00 75,310.54 75.400.50 0.04
Alte cheltuieli ale institutiilor
bugetare 289900 292,601.42
Cheltuieli privind uzura
constructiilor speciale 231200 11,948.07
Cheltuieli privind uzura uneltelor si
sculelor inventarului de producere
si gospodaresc 231600 16,665.00




Sold operational (3=1-2) 640,000.00 | 1,163,024.00 837,393.62 300,866.87 X X

INl. ACTIVE NEFINANCIARE 640,000.00 | 1,163,024.00 837,393.62 X
X

Reparatii capitale ale constructiilor

speciale 312120 | 50,000.00 460,254.00 244 980.62 X

Procurarea altor mijloace fixe 318110 | 30,000.00 X

Procurarea materialelor de

constructie 337110 | 30,000.00 10,000.00 833.00 X

Procurarea uneltelor si sculelor

inventarului de producere si

gospodaresc 316110 | 500,000.00 662,770.00 573,580.00 X

Procurarea altor materiale 339110 | 30.000.00 30,000.00 18,000.00 X

SOLD BUGETAR

(DEFICIT/EXCEDENT) 300,866.87 X X

IV. ACTIVE FINANCIARE X X X
X X X

V. DATORII X X X
X X X

Modificarea soldului 300,866.87 X X

Soldul la inceputul perioadei de

estiune X X
Corectarea soldului la fnceputul
erioadei de gestiune X X
Soldul la sfirsitul perioadei de
gestiune 300,866.87 X X
Anexa nr.7

Activitatea 00335 Huminare stradala:

La decizia nr.2/2 din 09.02.2024

Aprobat Plan Executat in | Venituri/

ECO initial pe precizat pe | perioada de | cheltuieli TOTAL TOTAL
Denumirea indicatorului ki-k6 | an an gestiune efective Creante Datorii
1 8 9 10 11 12 13 14
L VENITURI, TOTAL 402,600.00 | 610,000.00 | 597,986.33 | 597,986.33
Finantare de la buget 149800 | 402.600.00 | 610.000.00 | 597,986.33 | 597.986.33
II. CHELTUIELI, TOTAL 332,600.00 | 540,000.00 | 538,962.79 | 484,650.71 31,614.02 | 5,661.55
Salariul de baza 211110 34,265.52
Sporuri si suplimente la salariul de
baza 211120 18,188.03
Premieri 211140 1.400.17
Remunerarea muncii angajatilor
conform statelor 211180 | 52.400.00 | 53,200.00 52.964.92 4,388.80
Contributii de asigurari sociale de
stat obligatorii 212100 | 15,200.00 | 15,500.00 15,359.87 | 15,617.62 1,272.75
Cheltuieli privind utilizarea
materialelor de constructii 221170 9,400.37
Energie electrica 222110 | 260,000.00 | 466.300.00 | 466,300.00 | 401,441.00 | 3 1,614.02
Servicii neatribuite altor aliniate 222990 5,000.00 5.000.00 4,338.00 4.338.00




Sold operational (3=1-2) 70,000.00 | 70,000.00 | 59,023.54 113,335.62 X X
L. ACTIVE NEFINANCIARE 70,600.00 | 70,000.00 59,023.54 X
X
Reparatii capitale ale instalatiilor de
transmisie 313120 33,450.00 | 33,434.54 X
Procurarea pieselor de schimb 332110 | 50,000.00 0.00 X
Procurarea materialelor de
constructie 337110 | 20,000.00 36.550.00 25,589.00 X
SOLD BUGETAR
(DEFICIT/EXCEDENT) 113,335.62 X X
IV. ACTIVE FINANCIARE X X X
X X X
V. DATORII X X X
X X X
Modificarea soldului 113,335.62 X X
Soldul la inceputul perioadei de
gestiune X X
Corectarea soldului la inceputul
erioadei de gestiune X X
Soldul la sfirsitul perioadei de
estiune 113,335.62 X X
Anexa nr.8
La decizia nr.2/2 din 09.02.2024
Activitatea 00230 Sport:
Executat
in Venituri
Aprobat Plan perioada | /
: ECO initial pe | precizat | de cheltuieli | TOTAL
Denumirea indicatorului ki-k6 | an pean | gestiune | efective | Creante | TOTAL Datorii
1 8 9 10 11 12 13 14
I. VENITURI, TOTAL 42,000.00 0.00 0.00
Finantare de la buget 149800 | 42,000.00 0.00 0.00
II. CHELTUIELI, TOTAL 37,000.00 0.00 0.00
Servicii de transport 222400 | 3,000.00 0.00 0.00
Servicii neatribuite altor
aliniate 222990 | 1,000.00 0.00 0.00
Cheltuieli curente neatribuite
la alte categorii 281900 | 33.000.00 0.00 0.00
Sold operational (3=1-2) 5,000.00 0.00 0.00 X X
III. ACTIVE
NEFINANCIARE 5,000.00 0.00 0.00 X
X
Procurarea materialelor
pentru scopuri didactice, 335110 | 4,000.00 0.00 0.00 X




Procurarea altor materiale 339110 | 1,000.00 0.00 0.00 X
SOLD BUGETAR
(DEFICIT/EXCEDENT) X X
IV. ACTIVE
FINANCIARE X X X
X X X
V. DATORII X X X
X X X
Modificarea soldului X X
Soldul Ia inceputul
perioadei de gestiune 0.00 0.00 0.00 X X
Corectarea soldului la
inceputul perioadei de
gestiune 0.00 0.00 0.00 X X
Soldul Ia sfirsitul perioadei
de gestiune 0.00 0.00 0.00 X X
Anexanr.9
La decizia nr.2/2 din 09.02.2024
Activitatea 00 291 Protectia impotriva excluziunii sociale:
Executat
m
Aprobat | Plan perioada | Venituri /
ECO initial precizat | de cheltuieli | TOTAL | TOTAL
Denumirea indicatorului kl-k6 | pe an pe an gestiune | efective | Creante | Datorii
1 8 9 10 11 12 13 14
L. VENITURI, TOTAL 0.00 | 36,800.00 | 36,800.00 36,800.00
Finantare de la buget 149800 0.00 | 36,800.00 | 36,800.00 36,800.00
II. CHELTUIELI, TOTAL 0.00 | 36,800.00 | 36,800.00 | 36,800.00
Ajutoare banesti 272600 0.00 | 36,800.00 | 36,800.00 | 36.800.00
Sold operational (3=1-2) 0.00 0.00 0.00 X X
III. ACTIVE
NEFINANCIARE X
X
SOLD BUGETAR
(DEFICIT/EXCEDENT) X X
IV. ACTIVE FINANCIARE X X X
X X X
V. DATORII X X X
X X X
Modificarea soldului X X




Soldul la inceputul perioadei

de gestiune 0.00 0.00 0.00 X X

Corectarea soldului la

inceputul perioadei de

gestiune 0.00 0.00 0.00 X X

Soldul la sfirsitul perioadei

de gestiune 0.00 0.00 0.00 X X
Anexa nr.10

La decizia nr.2/2 din 09.02.2024
Org 2 08314 Gridinita de copii Pelivan

Denumirea indicatorului

ECO k1-
k6

Aprobat initial pe
an

Plan precizat pe
an

Executat in
perioada de
gestiune

Venituri /
cheltuieli
efective

TOTAL
Creante

TOTAL Datorii

1

8

9

10

11

12

13

14

I. VENITURI, TOTAL

3,111,300.00

3,348,891.00

3,291,356.65

3,456,946.08

12,949.15

202.50

Finantare de la buget

149800

2,942,000.00

3,214,591.00

3,156,797.25

3,156,797.25

Incasari de la prestarea
serviciilor cu plata

142310

169,300.00

134,300.00

134,559.40

131.660.61

12,949.15

Donatii voluntare pentru
cheltuieli curente din
surse interne pentru
institutiile bugetare

144114

70,769.22

Donatii voluntare pentru
cheltuieli capitale din
surse interne pentru
institutiile bugetare

144214

97.719.00

II. CHELTUIELI,
TOTAL

2,520,800.00

2,810,176.00

2,760,029.65

3,261,645.76

36,357.33

200,825.71

Salariul de baza

211110

1,129,790.55

Sporuri si suplimente la
salariul de baza

211120

387,106.68

Premieri

211140

39.584.44

Remunerarea muncii
angajatilor conform
statelor

211180

1,523,800.00

1.543.800.00

1,526,476.17

145,312.39

Alte plati salariale

211190

9,322.49

Contributii de asigurari
sociale de stat obligatorii

212100

441,900.00

460,900.00

442,678.28

454,083.19

42,140.57

Cheltuieli privind
utilizarea pieselor de
schimb

500.00

Cheltuieli privind
utilizarea medicamentelor
si materialelor sanitare

221140

1.060.00

Cheltuieli privind
utilizarca materialelor de
uz gospodaresc si
rechizitelor de birou

221160

20,939.21




Cheltuieli privind
utilizarea materialelor de

constructii 221170 18.352.00

Cheltuieli privind

utilizarea altor materiale | 221190 11,885.84

Energie electrica 222110 57.000.00 112,000.00 112,000.00 88,343.91 | 15,330.77
Gaze 222120 247.000.00 330,000.00 329,99961 255,097.98 | 18.984.29
Apa si canalizare 222140 54.,900.00 54.,900.00 54.900.00 55,800.00 900.00
Alte servicii comunale 222190 7.800.00

Servicii informationale 222210 3,000.00 3,000.00 2,750.00 3,000.00 250.00
Servicii de

telecomunicatii 222220 2,000.00 1,000.00 1,000.00 597.73 402.27
Servicii de reparatii

curente 222500 1.000.00 0.00

Formare profesionala 222600 2,000.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00

Servicii medicale 222810 5,000.00 7.168.00 7,168.00 5,528.00 | 1,640.00
Servicii neatribuite altor

aliniate 222990 2,000.00 15.,200.00 8.268.32 8.,268.32

Cheltuieli privind uzura

cladirilor 231100 29.396.72

Cheltuieli privind uzura

constructiilor speciale 231200 41,527.89

Cheltuieli privind uzura

instalatiilor de transmisie | 231300 193.56
Cheltuielir privind uzura

masinilor si utilajelor 231400 6,931.51

Cheltuieli privind uzura

uneltelor si sculelor

inventarului de producere

si gospodaresc 231600 34.904.88

Cheltuieli privind uzura

altor mijloace fixe 231900 564.23
Indemnizatii pentru

incapacitatea temporara

de munca achitate din

mijloacele financiare ale

angajatorului 273500 3,000.00 5,685.00 5,684.10 5,684.10

Alte prestatii sociale ale

angajatorilor 273900 80.,000.00 80,000.00 80,000.00

Alte cheltuieli in baza de

contracte cu persoane

fizice 281600 8,200.00 8,127.00 8,127.00

Salariul de baza 211110 75,438.84

Sporuri si suplimente Ja

salariul de baza 211120 36.373.78

Premieri 211140 3,020.15
Remunerarea muncii

angajatilor conform

statelor 211180 109,600.00 116.905.00 112.973.77 9.475.00




Contributii de asigurari
sociale de stat obligatorii

212100

31,800.00

33,918.00

32,704.40

33,301.51

2,747.75

Cheltuieli privind
utilizarea produselor
alimentare

221130

381,421.25

Indemnizatii pentru
incapacitatea temporara
de munca achitate din
mijloacele financiare ale
angajatorului

273500

1,000.00

Alte prestatii sociale ale
angajatorilor

273900

8.,000.00

6,000.00

6,000.00

Compensatii

272500

28,000.00

28,000.00

28,000.00

28,000.00

Sold operational (3=1-2)

590,500.00

538,715.00

531,327.00

195,300.32

X

X

II. ACTIVE
NEFINANCIARE

590,500.00

538,715.00

531,327.00

X

4,218.90

5,124.12

X

Procurarea masinilor si
utilajelor

314110

1.000.00

85,850.00

85.,745.10

Procurarea uneltelor si
sculelor inventarului de
producere si gospodaresc

316110

1,000.00

0.00

Procurarea pieselor de
schimb

332110

1,800.00

0.00

Procurarea
medicamentelor si
materialelor sanitare

334110

2,700.00

1,300.00

1,300.00

Procurarea materialelor de
uz gospodaresc si
rechizitelor de birou

336110

20,000.00

24.350.00

22,193.35

Procurarea materialelor de
constructie

337110

20,000.00

23,015.00

22,791.00

652.50

Procurarea accesorilor de
pat imbracamintei
incaltamintei

338110

20,000.00

4.000.00

4.,000.00

b

Procurarea altor materiale

339110

16.000.00

23,900.00

19,593.00

X

Procurarea produselor
alimentare

333110

508,000.00

376,300.00

375,704.55

X

0.40

5,124.12

SOLD BUGETAR
(DEFICIT/EXCEDENT)

0.00

0.00

195,300.32

»

>

IV. ACTIVE
FINANCIARE

V. DATORII

X
X
X
X

Modificarea soldului

0.00

0.00

195,300.32

P Pl -l ol

EI ol o P

Soldul la inceputul
perioadei de gestiune

w4

#




Corectarea solduluj la
inceputul perioadei de
gestiune

X X
Soldul Ia sfirsitul
perioadei de gestiune 0.00 | 195,300.32 X X
Anexanr.11
La decizia nr.2/2 din 09.02.2024
Org 2 12288 Gridinita de copii Cismea
Executat in Venituri /

ECO Aprobat Plan precizat | perioada de cheltuieli TOTAL TOTAI
Denumirea indicatorului | k1-kg initial pe an | pe an gestiune efective Creante | Datorii
1 8 9 10 11 12 13 14
I. VENITURI, TOTAL 3,017,400.00 | 2,994,076.00 2,963,217.62 3,093,824.49 | 10,296.59 3
Finantare de la buget 149800 | 2,354,600.00 2,507,872.00 | 2,482,023.12 2,482,023.12
Incasari de la prestarea
serviciilor cu plata 142310 127,000.00 92,000.00 86,990.76 83,546.42 | 10,296.59 3
Plata pentru locatiunea
bunurilor patrimoniului
public 142320 535,800.00 394,204.00 394,203.74 394,203.74
Donatii voluntare pentru
cheltuieli curente din
surse interne pentru
institutiile bugetare 144114 72,696.21
Donatii voluntare pentru
cheltuieli capitale din
surse interne pentru
institutiile bugetare 144214 61,355.00
II. CHELTUIELI,
TOTAL 2,562,100.00 | 2,571,247.00 2,551,406.60 | 2,978,633.37 8,332.48 | 197,65
Salariul de baza 211110 935,093.95
Sporuri si suplimente la
salariul de baza 211120 330,212.94
Premieri 211140 34,338.77
Remunerarea muncii
angajatilor conform
statelor 211180 | 1,295,600.00 1,288,590.00 | 1,288.567.36 106,93
Alte plati salariale 211190 2,906.90
Contributii de asigurari
sociale de stat obligatorii 212100 375,700.00 377,860.00 373,684.50 377,740.23 31,01
Cheltuieli privind
utilizarea medicamentelor
si materialelor sanitare 221140 1,340.00
Cheltuieli privind
utilizarea materialelor de
uz gospodaresc si
rechizitelor de birou 221160 28,390.28




Cheltuieli privind
utilizarea materialelor de
constructii

221170 6,978.90
Cheltuieli privind
utilizarea accesoriilor de
pat imbracamintei
incaltamintei 221180 1,380.00
Cheltuieli privind
utilizarea altor materiale | 221190 15,362.58
Energie electrica 222110 89,600.00 99,790.00 99,789.43 91,606.95 | 8,182.48
Gaze 222120 553,700.00 482,174.00 482,157 .29 424,084 .56 47,53
Apa si canalizare 222140 90,000.00 93,380.00 93,380.00 88,110.00 3,05
Alte servicii comunale 222190 3,900.00 0.00
Servicii informationale 222210 3,000.00 3,000.00 2,750.00 3,000.00 25
Servicii de
telecomunicatii 222220 2,000.00 325.00 324.29 324.29
Servicii de reparatii
curente 222500 2,000.00 0.00
Formare profesionala 222600 2,000.00 1,450.00 1,050.00 1,050.00
Servicii medicale 222810 6,000.00 4,438.00 4.434.00 4,284.00 150.00
Servicii neatribuite altor
aliniate 222990 3,000.00 7,000.00 6,728.32 6,728.32
Cheltuieli privind uzura
cladirilor 231100 86,500.49
Cheltuieli privind uzura
constructiilor speciale 231200 45,101.99
Cheltuielir privind uzura
masinilor si utilajelor 231400 14,105.88
Cheltuieli privind uzura
uneltelor si sculelor
inventarului de producere
si gospodaresc 231600 36,614.82
Cheltuieli privind uzura
altor mijloace fixe 231900 564.23
Indemnizatii pentru
Incapacitatea temporara
de munca achitate din
mijloacele financiare ale
angajatorului 273500 2,000.00 7,190.00 7,009.36 6,490.91
Alte prestatii sociale ale
angajatorilor 273900 57,000.00 57,000.00 57,000.00
Salariul de baza 211110 60,074.96
Sporuri si suplimente la
salariul de baza 211120 24,548.62
Premieri 211140 2,253.67
Remunerarea muncii
angajatilor conform
statelor 211180 87,700.00 92,700.00 86,458.95 6,12




Contributii de asigurari
sociale de stat obligatorii

212100

25,400.00 26,850.00 25,073.10 25,194.42 1,77

Cheltuieli privind

utilizarea produselor

alimentare 221130 243,290.81

Indemnizatii pentru

incapacitatea temporara

de munca achitate din

mijloacele financiare ale

angajatorului 273500 500.00 500.00 959.90 95

Alte prestatii sociale ale

angajatorilor 273900 9,000.00 3,000.00 3,000.00

Compensatii 272500 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00

Sold operational (3=1-2) 455,300.00 422.829.00 411,811.02 115,191.12 X

III. ACTIVE

NEFINANCIARE 455,300.00 422,829.00 410,175.43 X | 2,854.00 3,60
X

Procurarea masinilor si

utilajelor 314110 500.00 41,011.00 39,579.00 X

Procurarea uneltelor si

sculelor inventarului de

producere si gospodaresc | 316110 3,139.00 3,139.00 X

Procurarea altor mijloace

fixe 318110 60,000.00 59,276.00 X

Procurarea pieselor de

schimb 332110 500.00 0.00 X

Procurarea

medicamentelor si

materialelor sanitare 334110 1,500.00 1,100.00 1,000.00 X

Procurarea materialelor de

uz gospodaresc si

rechizitelor de birou 336110 30,000.00 24 .700.00 24,654.90 X

Procurarea materialelor de

constructie 337110 10,000.00 6,619.00 5,514.00 X 40.00

Procurarea accesorilor de

pat imbracamintei

incaltamintei 338110 20,000.00 7,510.00 4,000.00 X

Procurarea altor materiale | 339110 11,800.00 14,800.00 13,957.00 X | 2,814.00

Procurarea produselor

alimentare 333110 381,000.00 263,950.00 259,055.53 X 3.60

SOLD BUGETAR

(DEFICIT/EXCEDENT) 1,635.59 | 115,191.12 X

IV. ACTIVE

FINANCIARE X X
X X

V. DATORII X X

Modificarea soldului 1,635.59 115,191.12 X

Soldul la inceputul

perioadei de gestiune X




Corectarea soldului Ia
inceputul perioadei de

gestiune -1,635.59 X
Soldul Ia sfirsitul
| perioadei de gestiune 116,191.12 X

Au votat: pentru — 11; abtinut — 0; contra - 0

3. S-A EXAMINAT: chestiunea Cu privire la reorganizarea mnstitutiei publice, aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a centrului cultural, Regulamentului privind
organizarea §i desfiisurarea concursulyj pentru ocuparea functiei vacante de seful Centrului
Cultural din satul Pelivan $1 a comisiei de concurs”.

In temeiul art.14 alin.(2) lit.m) din Legea Republicii Moldova privind administratia publici locala
nr.436/2006, Legea Culturii nr.413/ 1999, conform Hotérarii Guvernului nr.83/2023 cu privire la
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Casei de cultura, avizul comisiei de
specialitate,

S-A DECIS:

Se reorganizeazd Caminul de culturs Pelivan in Centrul Cultyral Pelivan, fard statut de persoani
juridica.

Se aproba Regulamentul de organizare i functionare a Centrului Cultural Pelivan, anexa nr.1

Se aprobd Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursuluj pentru ocuparea functiei
vacante de seful Centrului Cultural Pelivan si ai directorului artistic,

Se aproba componenta comisici pentru desfasurarea concursului pentru functiile vacante de geful
Centrului Cultural Pelivan si ai directorului artistic.

Se aproba componenta comisiei pentru contestatii depuse de catre participantii la concurs pentru
ocuoarea functiilor vacante de seful Centrului Cultural Pelivan si ai directorului artistic.
Responsabilitatea de executarea prezentei decizii se pune in seama primaritei comunei Pelivan,
doamna Scaletchi Galina care va asigura realizarea procedurii de organizare si desfisurare a
concursului la functia de sef Centrului Cultural Pelivan si ai directorului artistic.

Controlul executarii prezentei decizii se pune pe seama comisiei administrative.

Anexa nr.1
la decizia Consiliului comunal Pelivan
nr. 2/3 din 09,02.2024

REGULAMENT
de organizare si functionare a Centruluj Cultural din comuna Pelivan, r-
nul Orhei.

DISPOZITII GENERALE
1. Regulamentul de organizare si functionare a casei de culturi (in continuare
— Regulament) stabileste modul de infiintare. organizare si desfasurare a activitatii Centrylui
Cultural din comuna Pelivan, r-nul Orhei. precum si domeniile de competenta. atributiile si
drepturile acestora.
2. Centrul cultural este o organizatie de culturd., fird personalitate juridici. care

desfdsoard activititi in domeniul cultural. presteaza servicii culturale, initiaza proiecte culturale st



are drept scop satisfacerea intereselor culturale ale autoritafii fondatoare. Centrul cultural firi
personalitate juridicd activeazi sub forma unei subdiviziuni structurale a autoritatii fondatoare.

3. Centru Cultural este fard statut de persoani juridical,care activeazi sub forma unei
subdiviziuni structural a autorititii fondatoare.

4. Centrul cultural este asigurat de citre fondator cu sediul construit special sau adaptat,
cu spatii adecvate activitatii de profil si dotate corespunzitor necesitdtilor culturale: instrumente
musicale costume nationale si teatral-scenice ,aparataj de sonorizare Jinstalatii de lumini,mobilier
s1 echipament special.

5. In sediul Centrului Cultural pot fi amplasate, in conditiile legislatiei, si alte institutii,
organizatii, cu conditia ca acestea s nu afecteze activitatea de bazi a Centrului Cultural.

6. Fondator al Centrului Cultural este autoritatea administratiei publice locale - Consiliul
comunal Pelivan.

7. Centrul cultural se constituie si se lichideaza prin decizia fondatorului. coordonati in
seris cu organul central de specialitate — Sectia Culturd a raionului Orhei care asigurd realizarea
politicii in domeniul culturii i patrimoniului national.

8. In scopul asigurdrii unei activititi eficiente a Centrului cultural, fondatorul, Consiliul
comunal Pelivan, aprobd Regulamentul de organizare si functionare, structura sl organigrama
Centrului cultural, tindnd cont de necesititile culturale ale comunitatii, de bugetul planificat si de
alte acte necesare pentru o buni organizare a activititii Centrului cultural.

9. Orice modificare a modului de organizare si functionare a Centrului cultural. se aproba
prin actul fondatorului, prin coordonare in scris cu organul central de specialitate Sectia culturd a
raionului Orhei care asigura realizarea politicii in domeniul culturii si patrimoniului national.

II. OBIECTIVELE DE ACTIVITATE, ATRIBUTIILE SI DREPTURILE

CENTRULUI CULTURAL

10. Centrul cultural i planifica activitatea in baza programului de activitate. in vederea
realizarii.

I1. Obiectivele generale de activitate ale Centrului cultural sunt urmitoarele:

1) organizarea si desfagurarea activitdtilor cultural-artistice, educative, turistice. de
agrement $i alte servicii prioritare pentru comunitate;

2) conservarea, protejarea, {ransmiterea si punerea in valoare a patrimoniului cultural;

3) stimularea creativitatii si talentului;

4) dezvoltarea industriilor creative;

5) identificarea necesitatilor culturale ale populatiei:

6) cresterea gradului de acces si de participare a cetitenilor la viata culturala:

7) promovarea valorilor si autenticitifii creatiei artistice contemporane si artei
interpretative din toate genurile: muzic, coregrafie, teatru, arti plasticd, artizanat etc.;

8) revitalizarea si dezvoltarea meseriilor si indeletnicirilor traditionale si sustinerea celor
care le practica;

9) marcarea prin activitati/actiuni cultural-artistice a celor mai importante evenimente
locale, nationale si internationale;

10) formarea culturala a populatiei;

11) alte obiective atribuite prin acte normative, inclusiv acte ale fondatorului. din domeniut
culturii.

12. In scopul realizdrii obiectivelor previzute in pet. 17, Centrul cultural are urmatoarele
atributii:

1) realizeaza si sustine organizarea evenimentelor culturale: spectacole, concerte, campanii
culturale, cenacluri, expozitii, tdrguri. festivaluri, seminare, ateliere de lucru, mese rotunde.
concursuri de meserii traditionale i alte evenimente culturale in tard sau in striinatate:

2) elaboreazd programul anual de activitate, tindnd cont de necesititile culturale ale
localitatii;



3) elaboreazi raportul anual de activitate, prezentdndu-I in mod obligatoriu directiei/sectiei
culturd din cadrul autoritatii administratiei publice locale de nivelul al doilea sau de nivel special;

4) sprijina tinerii artisti in afirmarea lor;

5) sustine editarea de cirti, reviste si publicatii locale. precum si a altor materiale
informative;

0) promoveazi productia cinematografica;

7) valorifica creatia populari traditionala din localitate, promoveazi si dezvolta
mestesugurile artistice din taré;

8) stabileste si promoveazi schimburi cultural-artistice in tard si in strainatate:

9) promoveazi patrimoniul local ca sursa-cheie pentru culturd si pentru dezvoltarea
spiritului antreprenorial cultural;

10)  organizeazd  seminare/instruiri  in domeniile artelor vizuale. muzicii,
teatrului, coregrafiei. artei populare:

11) inifiaza programe pentru promovarea turismului cultural de interes local:

12) organizeaza servicii de documentare si informare pentru comunitate, in colaborare cu
diverse biblioteci.

13. In vederea realizirii atributiilor sale, Centrul cultural are dreptul:

1) sd inainteze fondatorului propuneri de modificare a cadrului normativ in domeniu;

2) si colaboreze, prin intermediul fondatorului, cu autorititile administratiei publice. cu
institutiile de profil, cu organizatiile necomerciale si cu cele internationale;

3) sd acceseze resursele si sistemele informationale de stat detinute de alte autoritati ale
administratiei publice sau structuri organizationale din domeniul lor de competentd, conform
prevederilor normative;

4) sd dispuni de alte drepturi ce decurg din prevederile prezentului Regulament si ale
actelor normative, tindnd cont de faptul ¢4 nu are personalitate juridica.

IIl. ORGANIZAREA ACTIVITATII CENTRULUI CULTURAL
PELIVAN

14. Functionarea Centrului Cultural este asiguratd de catre personalul de conducere,
personalul de specialitate si de personalul auxiliar.

15. Centrul cultural este condus de citre seful centrului, angajat de ciitre fondator in
urma unui concurs organizat in mod public si transparent. Procedura de desfasurare a
concursului si membrii comisiei de concurs se aprobi de citre fondator, Consiliul comunal Pelivan.
Comisia de concurs este formati din 3 membri, doi consilieri si un membru va fi reprezentantul
serviciului desconcentrat in teritoriu al Ministerului Culturii, iar in lipsa acestuia — un alt
reprezentant numit de Ministerul Culturii. Seful centrului cultural este numit pentru o perioada de 4
ani si poate fi demis de fondator in conformitate cu prevederile legislatiei.

16. Cerintele generale pentru ocuparea functiei de sef al Centrului cultural

sunt:

1) s aiba studii in domeniu prin absolvirea unei institutii de invatimant vocational/tehnic
postsecundar nontertiar (nivelul V ISC ED) sau a unei institutii de Invatdmant superior de licenta
(ciclul I). Studiile formale nu sunt obligatorii in cazul unei experiente de lucru de cel putin 3 ani in
domeniul culturii si al detinerii unor cursuri de formare continud in domeniul culturii:

2) sd aibd capacititi de utilizare a calculatorului in vederes, elaborérii unor lucrari/proiecte
si de utilizare a internetului;

3) sd aibd capacitatea de a acorda asistentd metodologica de specialitate s capacitatea de
implicare nemijlocita in solutionarea problemelor din domeniu, confirmate prin rezultate palpabile
si experienta anterioara in domeniu;



4) sa aiba capacitatea de a identifica si a propune soluii pentru rezolvarea cventualelor
probleme din activitatea institutiei, prezentand in cadrul concursului idei, concepte si masuri realiste
de dezvoltare a institutiei.

17.Seful centrului cultural exercits urmatoarele atributii:

1) asigura organizarea, conducerea si dezvoltarea subdiviziunii/institutiei:

2) este responsabil de indeplinirea corespunzitoare a atributiilor Centrului cultural:

3) reprezintd Centrul cultural in relatiile cu autoritatile publice, organizatiile si institutiile
nationale si internationale, instanele judecatoresti. institutiile financiare, cu alte persoane juridice
$1 cu persoanele fizice:

4) elaboreaza programul anual de activitate si ia mésurile ce se impun pentru realizarea
acestuia;

5) intocmeste raportul anual al activitatii desfisurate si formuleazi propuneri pentru
imbunatatirea activititii, pe care le prezintd fondatorului:

6) elaboreaza si asigura completarea lunari a registrului de evidentd al Centrului cultural;

7) asigura elaborarea proiectului de buget al Centrului cultural si il prezintd fondatorului
spre aprobare;

8) organizeaza si coordoneazi activitatea personalului institutiei, calitatea si modul de
realizare a sarcinilor:

9) coordoneazi cu fondatorul angajarea personalului subdiviziunii/institutiei;

10) Incheie, dupi caz, modifici. suspendd, desface contractul de munci al personalului din
cadrul institutiei. in conformitate cu legislatia;

11) analizeazi necesarul de personal dupa structuri si specialitati si propun masuri de
asigurare a acestuia in functie de necesitati;

12) evalueazi permanent personalul din subordine in scopul perfectiondrii activitatii
profesionale;

13) prezinta rapoarte textuale $i statistici, precum si alte informatii relevante autoritatilor
publice locale si centrale:

14) monitorizeazd repetitiile productiilor cultural-artistice, expozitiile, concursurile si
manifestérile initiate de Centru cultural, evalueazs $i propune masuri pentru imbunatitirea acestora;

15) atrage, dupi caz, surse externe extrabugetare pentru diverse proiecte culturale;

16) stabileste, dupa caz, legituri culturale cu institutii, cu organizatii, cu persoane fizice
si/sau juridice din tara si din strdinétate;

17) asigurd gestionarea finantelor publice si administrarea patrimoniului public in
conformitate cu principiile bunei guverniri;

18) propune pentru aprobare statele de personal ale Centrului cultural, tinand cont de
statele-tip de personal recomandate pentru Centrul cultural, stabilite conform anexej nr. 1. si de
conditiile necesare pentru asigurarea activitatii subdiviziunii/institutiei, precum si de fisele de post
pentru personalul subdiviziunii/institutiei:

19) asigura transparenta in activitate prin plasarea raportului anual de activitate pe pagina
oficiald a Centrului cultural si in sediul acesteia, intr-un spatiu accesibil publicului;

20) implementeaza sistemul de control intern managerial conform standardelor nationale
de control intern in sectorul public, tindnd cont de complexitatea si domeniul de activitate al entitatii
publice;

21) exercitd alte sarcini referitoare la activitatea Centrului cultural. delegate de catre
fondator.

18. Angajarea directorului artistic al Centruluj cultural se face prin concurs organizat de
fondator. Directorul artistic se subordoneazs sefului centrului cultural, conlucreaza cy angajatii
Centrului cultural si indeplinind urmitoarele atributii:

1) coordoneaza si conduce activitatea artisticd a Centrului cultural:

2) elaboreaza continutul materialelor de prezentare pentru spectacole, afise, pliante ete.:

3) stabileste programul lunar de concerte/spectacole;



4) raspunde de calitatea concertelor contribuind la imbunétatirea continui a nivelului
artistic al formatiilor artistice din Centrul cultural:

5) stabileste méasuri pentru Imbundtatirea calitatii prestatiilor artistice;

6) raspunde, impreund cu personalul din subordine, de buna folosire si intretinere a
instrumentelor, a costumelor si a materialelor date in folosinta;

7) tine evidenia concertelor realizate si participa la intocmirea registrului de evidenti a
activitatii Centrului cultural;

8) asigura informarea mass-mediei cu privire la activitatea artistics a Centrului cultural ;

9) colaboreaza cu personalul artistic si cu cel tehnic pentru prezentarea spectacolelor;

10) organizeaza §i coordoneazi evenimente artistice. festivaluri si deplasari, gale, la care
participd Centrul cultural ;

11) in lipsa directorului Centrului cultural preia atributiile si competentele acestuia,
conform prezentului Regulament;

12) exercitd alte sarcini referitoare la activitatea Centrului cultural . delegate de catre seful
centrului cultural.

19. Programul anual de activitate al Centrului cultural se aprobd de citre fondator prin
coordonare cu Sectia culturi a raionului Orhei.

20. Nivelul de realizare a programului de activitate al Centrului cultural se reflectd in registrul
de evidentd a activitatii Centrului cultural . conform modelului din anexa nr. 2. Registrul se
completeazd lunar de cétre Seful Centrului cultural sau de citre un angajat desemnat in acest sens
de ctre acesta, iar la sfarsitul fiecarui an, impreuni cu raportul anual de activitate, se prezinti spre
informare si examinare sectiei culturi Orhei si consiliului communal Pelivan

21. in functie de rezultatele activitatii in anul precedent, Centrului cultural poate fi raportati
la una dintre categoriile I-IV. Indicii si modul de raportate a Centrului cultural la categoria institutiei
sunt prevazuti in actele normative ce tin de salarizare in sectorul bugetar.

22. Angajarea si activitatea salariatilor Centrului cultural este reglementata de legislatia
muncii, de regulamentul intern al Centrului cultural si de contractul individual de munca.

IV. PATRIMONIUL SI FINANTAREA
23. Centrul cultural fara personalitate juridica nu dispune de patrimoniu fiind o subdiviziune
structural a fondatorului - Consiliul communal Pelivan

24. Bugetul Centrului cultural se elaboreaza, se aprobi si se administreaza in conformitate cu
principiile, regulile si procedurile stabilite in Legea finantelor publice si responsabilitatii bugetar-
fiscale nr. 181/2014.

25. Finantarea Centrului cultural se efectueazi din bugetul local, inclusiv din venituri
colectate, precum §i din alte surse in conformitate cu legislatia.

26. Retribuirea muncii personalului Centrului cultural se efectueazi conforn legislatiei
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.

V. EVIDENTA CONTABILA SI RAPORTAREA
27. Evidenta contabila si raportarea se efectueazi de catre contabilitatea fondatorului.
VL. DISPOZITII SPECIALE

28. Centrul cultural prezinta rapoarte anuale textuale si statistice fondatorului si directiei
culturd din raionul Orhei.

Anexa
la Regulamentul de organizare
si functionare a Centrului cultural



State-tip de personal pentru Centrul Cultural Pelivan

Denumirile funetiilor Categoria institutiei

Seful al centrului de culturs
Director artistic
Personal de deservire tehnici (ingrijitoare de inciperi)

L

It

Note:

L. Unitatile formatiilor artistice cu titlu »model” se stabilesc in conformitate cu prevederile
Regulamentului formatiei artistice de amatori,

2. Personalul de desetvire tehnicd, auxiliar si muncitorese se stabileste in functie de
necesitate si de volumul lucrérilor efectuate.

Anexa nr. 2
la Regulamentul de organizare
§i functionare a Centrului cultural

REGISTRUL
activititii Centrului Cultural

de evidentd a activitatii

(denumirea organizatiei)

(localitatea, raionul)

in anul 20

Seful Centrului Cultural

(numele, prenumele)

COORDONAT APROBAT

Seful directiei/sectiei cultura Fondatorul organizatiei



de activitate al Centrului cultural pentru anul

s 28 20 . £ 20—
PROGRAM
de activitate al Centrului Cultural pentru anul
Nr. | Obiective | Actiuni | Indicatori de Termen de Costul Responsabil
produs/rezultat realizare actiunii/sursa
crt.
de finantare
L
2,
Seful Centrului cultural
RAPORT

Nr. | Obiective | Actiuni | Indicatori de Termen de Costul Responsabil

produs/rezultat realizare actiunii/sursa
crt.

de finantare
1.
3,
;3
Setful Centrului cultural
LISTA
formatiilor artistice de amatori
Nr. Denumirea Anul Numirul de Genul de Conducitorul
formatiei instituirii membri activitate formatiei

crt.




3.
4,
5
LISTA
formatiilor artistice de amatori cu titlul smodel”
Nr. | Denumirea Anul Numarul de Genul de Conducatorul formatiei
formatiei instituirii membri activitate
ert.
1.
2.
3
Date privind angajatii Centrului cultural
Nr. Numele, Functia Nivelul de instruire: Distinctii, | Vechimea
prenumele 3 ) titlari in munci
e, specialistului s.tuduusuperloare onorifice in
(licentii, masterat); T
studii profesionale culturii
tehnice postsecundare
sau postsecundare
nontertiare (colegiu);
alt nivel (secundar,
profesional tehnic
secundar)
1.
2,
3.
(S—

Numairul total al centrelor de mestesuguri traditionale/artizanat contemporan




[ Nr. Denumirea deplina Localitatea, Genul Numele, TTelefon de —’
a centrului adresa (genurile) prenumele contact
aa (atelierului)
de activitate | conducitorului
1.
2,
Joe -
3.
4,
5.
LISTA
mesterilor populari
Nr. Numele, Genul de Nivelul de instruire: Distinctii, | Date de
prenumele creatie N ) ] 5 titlari contact
ert. mesterului studii superioare (licenta, onarifice
masterat); (adresa,
. . telefon,
studii profesionale tehnice
postsecundare sau e-mail)
postsecundare nontertiare
(colegiu);
alt nivel (secundar,
profesional tehnic secundar)
i,
2.
|
.
L _
Coordonat :
Anexa nr.2
Sectia Culturd Orhei la decizia Consiliului

comunal Pelivan
nr.2/3 din 09.02.2024

REGULAMENT



privind organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea
functiei vacante de sef al Centrului Cultural si dirtector artistic

I.  Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament stabileste:

1) procedura de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei vacante
sef al Centrului Cultural (in continuare — concurs);

2) conditiile de participare la concurs:

3) atributiile Comisiei de concurs in procesul de organizare si desfagurare a concursului:

4) modul de punctare si evaluare a probelor concursului si de aprobare a rezultatelor
acestuia.

2. Concursul se organizeaza si se desfisoara in scopul selectirii, din rdndul candidatilor pentru
ocuparea functiei vacante de sef al Centrului Cultural a celui mai potrivit candidat.

3. Setul Centrului Cultural este numit pe o perioada de 4 ani.

4. Concursul este organizat de citre autoritatea cu competente legale de numire in functie (fondator)
$1 este desfasurat de comisia de concurs. constituitd de citre acesta, in conformitate cu prezentul
Regulament si prevederile legislatiei in vigoare.

5. Comisia de concurs este formata din 3 membrii:

1) Reprezentantul sectiei Cultura Orhei
2) Persoana desemnati de catre fondator ( Consiliul Local )
3) Persoana desemnata de citre fondator ( Consiliul Local )

6. Dreptul de participare la concurs 1l au candidatii care indeplinesc conditiile stabilite de catre

fondator, in conformitate cu pet. 11 din prezentul Regulament,

7. Organizarea si desfisurarea concursului este conditionata de urmatoarele principii:

1) transparentd — informarea societatii cu privire la initierea concursului pentru ocuparea
functiei vacante si conditiile stabilite pentru ocuparea acestei functii, precum si informarea
persoanelor interesate referitor la modul de organizare si desfasurare a concursului;

2) egalitate — asigurarea accesului la concurs a oricirei persoane care indeplineste conditiile
stabilite in pet. 11 din prezentul Regulament:

3) impartialitate — aplicarea nediscriminatorie a criteriilor de selectare a candidatilor la functia
vacantd.

II. ORGANIZAREA CONCURSULUI

8. Comisia de concurs asiguri publicarea unui anunt privind organizarea concursului pe pagina
web a primariei. in ziarul local si pe panoul informativ de la sediul APL.
9.  Anuntul contine in mod obligatoriu:
1) denumirea si adresa juridicd a institutiei organizatoare a concursului;
2) denumirea functiei vacante pentru care se organizeaza concursul;
3) sursa de obtinere a informatiilor detaliate cu privire la organizarea gi desfisurarea
concursului;
4) numarul de telefon, adresa electronici si postald, persoana responsabili de oferirea
informatiilor suplimentare si de primirea documentelor.
10. Informatia cu privire la organizarea si desfasurarea concursului contine in mod obligatoriu:
1) denumirea si sediul institutiei organizatoare a concursului;
2) denumirea functiei vacante pentru care se organizeazi concursul:
3) atributiile de baza ale functiei:
4) conditiile de participare la concurs:



11.

13.

14.

13

H

6) data-limita si ora pani la care se pot depune acestea, modalitatea, locul unde se depun
dosarele de concurs:

7) numarul de telefon, adresa electronici sl postald, persoana responsabili de oferirea
informatiilor suplimentare i primirea documentelor.

5) lista documentelor solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
1) cunoaste limba de stat, scris $1 vorbit;
2) nu a atins vérsta de 65 ani (art. 82 lit. i) din Codul Muncii RM)
3) are capacitate deplina de exercitiu;
4) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savérsite cu intentie:
5) are studii:
— superioare de profil.
— medii de specialitate de profil;
— studii in domeniu prin absolvirea unei institutii de invatimant vocationale/tehnic
postsecundar nontertiar (nivelul V ISCED)
— sau a unel institutii de Tnvitimant superior de licenta (Ciclul I).
Studiile formale nu sunt obligatorii in cazul unei experiente de lucru de cel putin 3 ani in
domeniul culturii si detinerii unor cursuri de formare continua in domeniul culturii;

6) are capacitati de utilizare a calculatorului in vederea elaborrii unor lucrdri/proiecte si de
utilizare a internetului;

7) are capacitatea de a acorda asisten{d metodologici de specialitate $i capacitatea de implicare
nemijlocité in soluionarea problemelor din domeniu, confirmate prin rezultate palpabile si
experienta anterioara in domeniu;

8) are capacitatea de a identifica si a propune solutii pentru rezolvarea eventualelor probleme
din activitatea institutiei, prezentand in cadrul concursului idei, concepte si masuri realiste
de dezvoltare a institutiei.

9) vaprezenta proiectul managerial pe 5 ani video in PowerPoint

. Candidatii, n termenul indicat in anunt, depun dosarul de participare la concurs, care va

confine:

1) cererea de participare la concurs

2) Curriculum Vitae (model Europass);

3) copia actului de identitate:

4) copia actului/actelor de studii;

5) cazierul judiciar sau declaratie pe propria rdspundere privind lipsa antecedentelor penale
nestinse

0) descrierea principalelor intenfii privind candidarea la functia respectivd (scrisoare de
intentie/de motivare);

7) proiectul managerial pe 5 ani video in PowerPoint.

Copiile documentelor prezentate pot fi legalizate de notar sau de persoana care primeste actele
din cadrul APL.

in situatia in care dosarul de concurs se depune prin posta sau e-mail, documentele originale se
prezintd pentru verificarea conformitatii la data desfasurarii concursului, sub sanctiunea
respingerii dosarului de concurs.

Bibliografia concursului include lista actelor normative $1 a altor surse de informare, relevante
functiei vacante, in baza cirora se vor formula subiectele pentru interviu.



16.

17.

18.

19,

20.

21.

.- /1

23

24.

26.

27.

28.

24,

30.

Termenul de depunere a dosarului de concurs nu poate fi mai mic de 25 de zile de la data
publicdrii anuntului.
. DESFASURAREA CONCURSULUI

Concursul consta din 3 etape succesive:

1) verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs;

2) evaluarea curriculum vitae:

3) Iinterviul si prezentarea planului de activitate pentru urmatorii 4 ani.
In 3 zile lucritoare de la expirarea termenului pentru depunerea documentelor, presedintele
comisiei stabileste data, ora si locul desfasurarii concursului. Concomitent, secretarul plaseazi
informatia cu privire la data, ora si locul desfésurdrii concursului, cu cel putin 3 zile lucritoare
inainte de data desfasurdrii acestuia, pe pagina sa web. Candidatii sant anuntati despre data. ora.
locul desfasurarii concursului si prin e-mail/telefon.
Comisia de concurs examineazii dosarele candidatilor §i ia decizia cu privire la
admiterea/neadmiterea la concurs.
La necesitate, candidatii sint invitati pentru a prezenta originalele sau copiile autentificate ale
actelor dosarului de concurs.
Decizia cu privire la neadmiterea la concurs se ia in situatia In care candidatul nu intrunegte
conditiile specificate la pct.11 sau in cazul care candidatul nu a prezentat toate actele specificate
la pet.12.
Dupi stabilirea candidatilor admisi la concurs, comisia evalueazi curriculum vitae al fiecdrui
candidat. Evaluarea curriculum vitae se realizeazi prin contrapunerea datelor din curriculum
vitae, inclusiv a documentelor confirmative, la criteriile de evaluare inserate in fisa de evaluare
(‘anexa 2). Secretarul consemneazi in fisa de evaluare punctele oferite de comisie pentru fiecare
criteriu de evaluare.
Punctajul final se obtine prin insumarea (adunarea) punctelor oferite de comisie pentru fiecare
criteriu de evaluare. Acesta se consemneazi de secretar in fisa de evaluare a curriculum vitae
si in procesul-verbal.
Dupi finalizarea evaludrii curriculum vitae, candidatii admisi sint invitati unul cate unul la
interviu. Durata interviului este de maxim 30 minute.

. Aprecierea prestatiei candidatului la interviu se realizeaza prin evaluarea nivelului de

manifestare la interviu a criteriilor specificate la pet.23.
In urma interviului, se evalueazi nivelul de manifestare a urmatoarefor criterii;

1) abilitatile de comunicare;

2) capacitatea de a conduce;

3) motivatia candidatului.
Nivelul de manifestare a fiecdrui criteriu se apreciazi de citre fiecare membru al comisiei prin
puncte cuprinse Intre 1 si 10 fard zecimi. Media aritmetici a punctelor acordate pentru
manifestarea fiecdrui criteriu reprezintd punctajul pentru manifestarea criteriilor la interviu.
Fiecare membru al comisiei stabileste in mod individual punctajul la interviu completand fisa
de evaluare individuald a interviului al cirei model este specificat in anexa nr.2.
Punctajul final la concurs se va calcula ca sumi a punctajului acumulat pentru curriculum vitae
$i a mediei aritmetice a punctajului la interviu oferit de fiecare membru al comisiei. Pentru
aceasta, pe baza fiselor individuale de evaluare a interviuluj colectate de la fiecare membru al
comisiei si a fisei de evaluare a curriculum vitae, secretarul va completa figa de evaluare
integrata a candidatului al carei model este specificat in anexa nr.3
Pe baza fisei de evaluare integrate, secretarul intoemeste fisa sinteticd a punctajului final la
concurs a candidatilor al carei model este specificat in anexa nr.4. Candidatii sint inclusi in
ordine descrescatoare, in functie de punctajul obtinut.
Candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj final la concurs se consideri invingator al
concursului,



31

34.

33,

36.

37,

38.

39.

40.

41.
42.

43.

44.

Sedinfele comisiei de concurs se considers deliberative daci la ele participa cel putin doua
treimi din numarul de membri ai comisiej. Hotararile comisiei se adopta cu majoritatea de voturi
din numérul membrilor prezenti.
Sedintele comisiei de concurs sint conduse de presedintele comisiei. Membrij comisiei de
concurs au obligafia de a participa la sedintele comisiei.
Sedinta/sedintele comisiei de concurs se consemneaza in procesul-verbal, perfectat de
secretarul comisiei gi contrasemnat de membrii comisiei. Procesul-verbal se prezinti autoritatii
cu competente legale de numire in termen de 15 zile dupa finalizarea concursului, impreund cu
dosarul candidatului declarat invingdtor. Procesele-verbale. formularele si dosarele
participantilor la concurs se transmit $i se pistreaza la subdiviziunea resurse umane a
organizatorului concursului.
Conform prevederilor prezentului Regulament, comisia de concurs are urmatoarele
competente:
— verificd indeplinirea conditiilor de participare la concurs de citre candidatii la concurs;
— decide admiterea/neadmiterea candidatilor la concurs;
— stabileste lista candidatilor admisi la concurs;
— evalueaza candidatii;
— claboreazd documentele finale referitoare la rezultatele concursului si le prezinti
autoritafii cu competente legale de numire (angajatorului);
— asigurd comunicarea rezultatelor concursului.
Rezultatele concursului se afiseazi, in ordinea descrescatoare a punctajului final obtinut de
fiecare candidat la concurs. pe panoul informativ si/sau pagina web a organizatorului
concursului.
Concursul se prelungeste in cazul in care:
1) nu au fost depuse dosare in termenul stabilit;
2) adepus dosarul doar un singur candidat;
3) dupd examinarea dosarelor, nu poate fi admis nici un candidat;
Prelungirea concursului se realizeaza prin modificarea datei-limita de depunere a documentelor
din informatia privind concursul, cu plasarea anuntului repetat prin aceleasi mijloace care au
fost utilizate la plasarea anuntului inifial.
Dacd dupa prelungirea concursului, fn urma examinirii dosarelor la concurs a fost admis un
singur candidat, concursul se poate desfasura.
Decizia de numire in functie este emisa de citre autoritatea cu competente legale de numire,
dupé solutionarea tuturor contestatiilor, in baza procesului verbal al comisiei de concurs.
In cazul refuzului candidatului Invingétor de a incheia contractul pentru functia vacanta,
fondatorul propune aceasta functie urmitorului candidat din fisa sintetica a mediilor de concurs
ale candidatilor , care a obtinut punctajul cel mai mare la probele concursului. In cazul in care
unicul candidat participant la concurs refuzi incheierea contractului, concursul se reia in
conformitate cu procedura stabiliti de prezentul Regulament.

IV.  CONTESTATIILE
Contestatiile referitoare la concurs se depun de candidati in termen de 3 zile lucritoare de la
anuntarea rezultatelor concursului si se examineazi de citre comisia de contestatii.
Comisia de contestatii este constituita din 3 membri numiti prin Decizia consiliului. Membrii
comisiei de concurs nu pot fi inclusi in componenta comisiei de contestatii.
Contestatiile se examineazi in termen de 7 zile lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a contestaiilor. Hotirarea comisiei de contestatii se comunicd contestatorului, cu
confirmare de primire.
Litigiile referitoare la concurs se examineazi de citre instanta de judecati competenti.



Secretara interimari a consiliului GORBATOVSCHI Maria

Prin

Anexa nr. |
la Regulamentul privind organizarea
si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei

vacante de Sef al Centrului Cultural

CERERE DE PARTICIPARE LA CONCURS
Catre Comisia de concurs
pentru organizarea i desfiisurarea concursului

la ocuparea functiei de sef al Centrului Cultural

prezenta, subsemnatul/a

solicit admiterea la concursul de ocupare a functiei de sef al Centrului Cultural din comuna

Pelivan

Y

Data

La prezenta cerere, anexez urmitoarele documente:

Curriculum Vitae (modelul Europass):

Copia actului de identitate;
Copia actului/actelor de studii:
Cazierul judiciar / declaratie pe propria raspundere privind lipsa antecedentelor

penale nestinse
Proiectul managerial pe 4 ani video in PowerPoint.

Semnatura

Anexa nr.2



la Regulameniul privind organizareq
§i desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei
vacante de Sef al Centrului Cultural

FISA DE EVALUARE A CURRICULUM VITAE

Numele, prenumele candidatului

Nr.
Crt CRITERII DE EVALUARE PUNCTAJ
1. STUDI

1.1 | Medii de specialitate

1.2 | Licenta

1.3 | Licenta + master

2, PERFECTIONARE

2.1 | Managerialg

2.2 | Altele relevante

3. | EXPERIENTA PROFESIONALA

3.1 | Manageriald

3.2 | In profilul institutiei

3.3 | De elaborare si gestiune g proiectelor comunitare sau g altor proiecte
3.4 | Alte competente si experiente relevante functiei

TOTAL
L ]

Anexa nr.3

la Regulamentul privind organizarea

st desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei

vacante de Sef al Centrului Cultural
FISA DE EVALUARE INDIVIDULA LA INTERVIU
Numele, prenumele membrului comisiei
Nr, Contextul Viziunea Planificarea Abilitatile Capacitatea | Evaluare la | Proi
d/o Numele general manageriald | operationald, | de de analiza nivel de dez
Prenumele analiza a comunicare | sisinteza manifestare | Cen
Candidatului costurilor si criterii




sursele de
finantare

Semnatura membrului
comisiei

Anexa nr.4
la Regulamentul privind organizarea
§i desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei

vacante de sef al Centrului Cultural

FISA DE EVALUARE INTEGRATA

Numele, prenumele candidatului

Probele Membrii | Numele Prenumele membru | Punctaj Semnatura

evaluate comisiei individual | membrului
de concurs comisiel

INTERVIU | Membru 1

Membru 2

Membru 3

PUNCTAJ MEDIU INTERVIU

CURRICULUM VITAE

PUNCTAJ FINAL




|

Componenta
Membrilor comisie de concurs
pentru ocuparea functiei vacante de
sef al Centrului Cultural din com Pelivan si director artistic

Reprezentantul directiei Cultura
Rodica GORBATOVSCHI — consilier
Valentina GAMURARI- consilier

Anexa nr.5
la decizia nr. 2/3

din 09.02.2024



Anexa 6

la decizia nr.2/3

din 09.02.2024

Componenta
Membrilor comisie de contestatii
depuse de citre participantii la concurs
pentru ocuparea functiei vacante de
sef'al Centrului Cultural din com. Pelivan

Reprezentantul sectiei Cultura Riscani
Sergiu MATULEVICI - consilier
Stepan GUTAN - consillier

L S

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

4. S-A EXAMINAT: chestiunea ,.Cu privire la inaintarea proiectului ..Renovarea sondelor
arteziene existente, castelelor de inmagazinare a apei inclusiv reconectarea la sistenul de

apeduct existent in satele Pelivan si Cigmea. r-nul Orhei, pentru finantarea in cadrul Programului
Sat European,,

in temeiul art.(8); art.(14) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locali | art.(4),
art.(5) al Legii nr.435/2006 privind descentralizarea administrativd, in conformitate cu Legea
27/2022 privind Fondul National pentru dezvoltarea Regionali si locald Hotararea Guvernului nr.
152/2022, in urma consultarii populatiei prin intermediul audierilor publice si intensificirii
subproiectelor locale, avand avizul comisiei de specialitate Economie, buget si finante,

S-A DECIS:

1. Se accepti fnaintarea propunerii de proiect de dezvoltare locald pentru finantarea in cadrul
Programului National ,, Satul European,, /editia 11, 2024/

2. Se aproba aplicarea proiectului investitional ,,Renovarea sondelor arteziene existente,
castelelor de inmagazinare a apei inclusiv reconectarea la sistemul de apeduct existent in
satele Pelivan, Cismea, r-nul Orhei pentru obtinerea finantirii in cadrul Programului
National ,,Satul European,, /editia II, 2024/ orientat spre imbundatatirea nivelului de trai a
cetdtenilor din comunitate.

3. Se numeste responsabila de aplicarea la proiectul Programului National ,,Satul European,,
editia / 11,2024/ primdrita comunei Pelivan doamna SCALETCHI Galina

4. Se imputerniceste primarita comunei Pelivan, doamna SCALETCHI Galina pentru
depunerea cererii de finantare, cu semnarea tuturor actelor necesare.

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

5. S-A EXAMINAT chestiunea: .-Cu privire la delimitarea in mod selectiv a terenurilor
proprietate publica a UAT Pelivan,.



Examinind materialele lucriril
imobile proprietate publici a
Proiectéri pentru Organizarea T eritoriului”,
administratia publica local, art. 16, art 22 alj
proprietafii publice; Regul

specialitate, Agricultura, amenajarea teritoriului si protectia mediului,

S-A DECIS:

or de delimitare in mod selectiv cu stabilirea hotarelor a bunurilor
UAT Pelivan, elaborate i prezentate de citre [.S ,.Institutul de
art.14 alin. (2) lit. b) al Legii nr.436/2006 privind
n. (2) lit. b) din Legea nr. 29/2018 privind delimitarea
amentul privind modul de delimitare a bunurilor imobjle proprietate

publica, aprobat prin Hotérdrea Guvernului nr. 63 din 1 1.02.2019, avizul comisiei consultative de

1.Se aproba lista bunurilor imobile proprietate publici a UAT Pelivan delimitate in mod selectiv

sise declard proprietate publici a UAT Pelivan

W Denu | Categiria Modul de | Adresa Codu Supra | Denumirea Domeni
r. | mirea | de destinatie | folosinti bunului cadastral fata ha | entitatii care | 1 public
bunul imobil gestioneazi privat
ui bunul imobil
1 2 3 4 5 6 7 8
1 | Teren agricola arabil s.Pelivan, 6452123065 0,1137 | Primdria Pelivan privat
extravilan
2 Teren Terenuri  din | Pentru amenajdri | Pelivan, 6452121170 0,6701 Primaria Pelivan public
intravilanul si spatii verzi intravilan
localititilor
3 Teren Terenuri  din | Aferent Pelivan, 6425117330 0,0719 | Primaria Pelivan privat
intravilanul obiectivului intravilan
localitatilor comercial si
| prestari servicii

2. Dupa inregistrarea bunurilor imobile la IP .»Agentia Servicii Publice
S.C.T.Orhei, specialistul prinipal pentu reglementarea regimului fun

nul Orhei va efectua inscrierile necesare in registrul cadastral al primériei.
3. Sursa de acoperire a cheltuielilor pentru inregistrarea bunurilor imobile se determin din contul

alocatiilor bugetare planificate pe anul 2024 din contul
4. Prezenta Decizie intri in

5. Controlul executdrii prezentei decizii se atribuie Primdritei SCALETCHI Galina

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

6. S-A EXAMINAT: chestiunea ,,Cu privire la corectarea erorilor in cadrul transmiterii
terenurilor in proprietate.,

In scopul corectarii erorilor comise la perfectarea Titlurilor de aut
detindtorului de teren,
nr.436/2006, pet.1, pet.2, pet.4 si pet.53 alin.(1), (4) lit a)
de corectare a erorilor comise in procesul atribuirii in
Hotardrea Guvernului nr, 437/2019, art. 438 alin.(1
ca terenurile cu codurile cadastrale

.» Departamentul Cadastru
ciar al primariei Pelivan, r-

s»Servicii neatribuite altor aliniate., 222990
vigoare la data includerii acesteia in Registrul de stat al actelor locale.

entificare a dreptului
in temeiul art. 14 alin.(3) din Legea privind administratia publici locala
alin.2 din Regulamentul privind modul
proprictate a terenurilor aprobat prin

. avand 1n vedere

au fost atribuite

ontorm deciziei consiliului local Pelivan nr.2 din

avand in vedere nota informativa a



specialistului principal in domeniul reglementdrii regimului funciar d. Cociorva Sergiu, avizul
pozitiv al comisiei de specialitate, agriculturd, industrie i protectia mediului ,

S-A DECIS:

1. A corecta eroarea comisi in cadrul transmiterii in proprietate a terenurilot )
autentificare a dreptului detinatorului de tere si

sia lunei si
anulul de nagtere ui de deces DC-IV

in baza certificatul
1785054 () — -

- S

1/ 1 aliharat 4

Corectarea are loc fird schimbarea posesiei de fapt a terenurilor.

3. Se imputerniceste primaracomunei Pelivan. d. Galina SCALETCHI sa efectueze
corectdrile respective in titlurile de autentificare a dreptului detinitorului de teren.

4. Autoritatea publici executivd Pelivan ( Galina SCALETCHI, primara) va elibera
titularului de drept extrasul din prezenta Decizie pentru a fi prezentat la Agentia Servicii
Publice, care va servi drept temei pentru efectuarea modificarilor in Registrul bunurilor
imobile.

5. Controlul indeplinirii prezentei Decizii se pune pe seama comisiei consultative de
specialitate, agricultura, industrie si protectia mediului.

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

7.5-A EXAMINAT: chestiunea ,.Cu privire la corectarea erorilor in cadrul transmiterii
terenurilor In proprietate,,

In scopul corectirii erorilor comise la perfectarea Titlurilor de autentificare a dreptului
detinatorului de teren, in temeiul art. 14 alin.(3) din Legea privind administratia publica locala
nr.436/2006, pet.1, pet.2, pet.4 si pet.53 alin.(1), (4) lit a) alin.2 din Regulamentul privind modul
de corectare a erorilor comise in procesul atribuirii in proprietate a terenurilor aprobat prin
Hotardrea Guvernului nr. 437/2019. art. 438 alin.(1), (2) din Codul Civil
ca terenul cu codul cadastral 6425101011, s-ta 0,2863 a fost atribuit cet
ciziel consiliului local Pelivan nr.36 din 18 iulie , examinand cererea
vand in vedere nota informativa a specialistului principal in domeniul
reglcmentarii regimulur funciar d. Cociorva Sergiu, avizul pozitiv al comisiei de specialitate,
agriculturd, industrie si protectia mediului ,

cet.

S-A DECIS:

1. A corecta eroarea comisi in cadrul transmiterii in propriet erenului intitlul de
a_dre [ ins i ; stral din
si a anului de nastere dir
- area posesiel de tapt a terenurilor.

5. Se imputerniceste primara comunei Pelivan d. Galina SCALETCHI sa efectueze corectirile
respective in titlurile de autentificare a dreptului detinatorului de teren.




4.Autoritatea publici executivi Pelivan (Galina SCALETCHI, primara) va elibera titularului de
drept extrasul din prezenta Decizie pentru a fi prezentat la Agentia Servicii Publice, care va servi
drept temei pentru efectuarea modificarilor in Registrul bunurilor imobile.

5. Controlul indeplinirii prezentei Decizii se pune pe secama comisiei consultative de specialitate.
agricultura, industrie si protectia mediului.

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

8.S-A EXAMINAT: chestiunea ,,.Cu privire la ridicarea mandatului de consilier in consiliul
comunal Pelivan,,

Avéand in vedere absenta fird motive intemeiate de la 3 sedinte consecutive ale Consiliului
comunal Pelivan a consilierei Svetlana SIRBU aleass pe lista Partidului Politic -Renastere”, care
au avut loc in data de 27.11.2023, in data de 13.12.2023 $1 in data de 22.01.2024 precum si in
temeiul art. 14 alin.(2) lit.z) din Legea nr.436/2006 privind administratia publica locali, art.5
alin.(2) lit.a).alin.(3) si (5) din Legea nr.768/2000 privind statutul alesului local si art.10 alin.(1) si

209 alin(1) litb) din Codul administrativ nr.116/2018 avind avizul pozitiv al Comisieci de
specialitate

S-A DECIS:

1.Se ridicd mandatul consilierei Svetlana Sirbu aleasd pe lista Partidului Politic ~Renastere™, in
legdtura cu absenta fird motive intemeiate de la trei sedinte consecutive ale consiliului.

2.Se declard vacant mandatul de consilier in Consiliul comunal Pelivan atribuit Partidului Politic
»Renastere”.

3.Prezenta decizie se aduce la cunostinta persoanei vizate si se obligd secretara consiliului
comunal Pelivan si o transmiti Comisiei Electorale Centrale in termen de 15 zile de la data
adoptarii.

4.Prezenta Decizie intrd in vigoare la data adoptarii, se publica in Registrul de stat al actelor locale
si poate fi contestatii in decurs de 30 de zile de la data comunicarii fird respectarea procedurii
prealabile la Judecitoria Orhei. sediul Centru, adresa: mun. Orhei, str.Vasile Mahu, 135
5.Controlul executdrii prezentei Decizii se atribuie primaritei Galina SCALETCHI

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

9.S-A EXAMINAT: chestiunea ..Cu privire la acordarea mijloacelor financiare eroilor care au
participat la conflictul militar din Afganistan

In temeiul art.10, art.118-121, art.126-128 din Codul Administrativ al Republicii Moldova
nr.116 din 19.07.2018; art.14 alin.(2) lit.n!, art.40 alin.(2) lit.a) din Legea privind administratia
publica locald nr.436-XVI din 28.12.2006: art.33 lit.i) din Legea nr.397-XV din 16.10.2003
privind finantele publice locale: art.37 alin.(1) din Legea finantelor publice si a responsabilitatii
bugetar-fiscale nr.181 din 25.07.2014; Decizia nr.10/13 din 13. 12.2023 Cu privire la aprobarea
bugetului local Pelivan, pentru anul 2024 in a |1 lecturd, in legdturd cu organizarea evenimentului
consacrat participarii larazboiul din Afganistan, conflictul din Transnistria si catastrofa nucleara
din Cernobil, avizul pozitiv al comisiei de specialitate Buget, economie si finante,

S-A DECIS:



1.Se aloca mijloace financiare in sumi de 4800 (patru mii  optsute) lei din fondul de rezerva

aprobat pentru anul 2024 pentru acordarea ajutorului material a cite 400 (patru sute ) lei pentru
fiecare participant (conform anexei)

2.Prezenta decizie se comunici persoanelor vizate si intrd in vigoare la data includerii acesteia
in Registrul de stat al actelor locale.

3.Controlul asupra executiirii prezentei decizii revine priméritei comunei Pelivan d-na
Galina. SCALETCHI

Anexd la decizia nr.2/9
din 09.02.2024
Lista participantilor

la razboiul din Afganistan, conflictul din Transnistria si catastrofa nucleari
din Cernobil

Nr. d/o Nume, prenume Participanti Suma Semndtura
(locatia)

1 Afganistan 400,00

2 Afganistan 400.00

3 Afganistan 400,00

4 Afganistan 400,00

5 Afganistan 400.00

6 Afganistan 400,00

7 Afganistan 400.00

8 Transnistria 400.00

9 Transnistria 400,00

10 Transnistria 400.00

11 Transnistria 400,00

12 Cernobil 400,00

Total; 4800,00 ]

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra-

10.S-A EXAMINAT: chestiunea .,Cu privire la modificarea anexei nr. 2 la decizia nr.2/7 din

12.03.2020 ,, Cu privire la aprobarea regulamentului Consiliului de administratie al M
»Servicii Comunale Pelivan..

In temeiul art. 14 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publicd locala:
art.8 din Legea nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala;
Hotérérea Guvernului nr. 484 / 2019 pentru aprobarea unor acte normative privind punerea in
aplicare a Legii nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala;
prevederile Statutului Intreprinderii Municipale ..Servicii Comunale Pelivan™: avand in vedere
avizul Comisiei de specialitate Buget , Economie si Finante,

S-A DECIS:



1.Se revoca in corpore membrii Consiliului de administratie a Intreprinderii Municipale,,Servicii
Comunale Pelivan™ desemnai prin Decizia nr.2/7 din 12.03.2020.

2.Se aprobd pe un termen de doi ani, componenta nominald a Consiliului de administratie a
Intreprinderii Municipale ,,Servicii Comunale Pelivan™, dupd cum urmeaza:

* Andrei MADAN,
*  Dumitru MELNI
* Gheorghe PANIC - membrul comisiei.
3.Administratorul .M. »SErVICll elivan”, d-nul  Alexei DESEATNIC, se
imputerniceste cu dreptul de a semna si a depune, la Agentia Servicii Publice. documentele
necesare efectudrii modificirilor conform prezentei Decizii.

4.Sursa de acoperire a cheltuielilor pentru executarea prezentei decizii se determini din contul
Intreprinderii Munici pale,.Servicii Comunale Pelivan”

5. Prezenta Decizie se publici in Registrul de Stat al actelor locale. intr3 in vigoare in momentul
publicarii in Registrul de Stat al actelor locale st poate f contestatd in mnstanta de contencios
administrativ in termen de 30 de zile in conditiile prevazute in Codul administrativ nr. 116/2018.

6.Sub rdspunderea secretarei interimare a Consiliului comunal Pelivan, doamna Maria
GORBATOVSCHI, prezenta Decizie se aduce la cunostingd prin transmiterea copiei:

»  Administratorului I.M. »oervicii Comunale Pelivan™

*  Primaritei comunei Pelivan

»  Membrilor Consiliului de administratie
7.Controlul executdrii prezentei Decizii se pune in seama primdritei comunei Pelivan d. Galina
SCALETCHI

esedintele comisiei:
embrul comisiei;

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

11.S-A EXAMINAT: chestiunea .»Cu privire la modificarea anexei nr. 2 Ia degizia nr.2/8 din
12.03.2020 ,, Cu privire la aprobarea regulamentului Comisiei de cenzori al M »Servicii
Comunale Pelivan,,

in temeiul art. 14 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publici locala;
art.10 din Legea nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald;
Hotararea Guvernului nr. 484 / 2019 pentru aprobarea unor acte normative privind punerea in
aplicare a Legii nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala;
prevederile Statutului Intreprinderii Municipale .,Servicii Comunale Pelivan™: avind in vedere
avizul Comisiei de specialitate Buget .Economie si Finante,

S-A DECIS:

1.8e revoca in corpore membrii comisiei de cenzori a Intreprinderii Municipale,,Servicii

Comunale Pelivan” desemnati prin Decizia nr.2/8 din 12.03.2020.

2.8e aproba pe un termen de doi ani, componenta nominald a comisiei de cenzori a

Intreprinderii Municipale ,,Servicii Comunal ivan™ dupd cum urmeaza:

* Sergiu MATULEVICL IDN esedintele comisiei:

+ Rodica GORBATOVSCHI, I - membrul comisiei;

*  Gheorghe MUDREA, IDNP brul comisiei.

3.Administratorul .M. Servicii » d-nul  Alexei DESEATNIC, se

imputerniceste cu dreptul de a semna si a depune, la Agentia Servicii Publice, documentele

necesare efectudrii modificarilor conform prezentei Decizii.

4.Sursa de acoperire a cheltuielilor pentru executarea prezentei decizii se determina din
contul Intreprinderii Municipale,,Servicii Comunale Pelivan™

5.Prezenta Decizie se publicd in Registrul de Stat al actelor locale, intrd in vigoare in




momentul publicarii in Registrul de Stat al actelor locale si poate fi contestati in instanta

de contencios administrativ in termen de 30 de zile in conditiile previzute in Codul

administrativ nr. 116/2018.

0.Sub réspunderea secretarei interimare a Consiliulu comunal Pelivan, doamna Maria
GORBATOVSCHI, prezenta Decizie se aduce la cunostintd prin transmiterea copiei:

*  Administratorului [.M. »Servicii Comunale Pelivan™

*  Primaéritei comunei Pelivan

*  Membrilor comisiei de cenzori

7.Controlul executdrii prezentei Decizii se pune in seama primdritei comunei Pelivan d.
Galina SCALETCHI

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

12. S-A EXAMINAT: chestiunea ,.Cu privire la desemnarea licitantului..

Conform pct.21 din Hotirdrea Guvernului nr.136/2009 cu privire la aprobarea
Regulamentului privind licitatiile cu strigare si cu reducere; art.14 alin.(3,4) din Legea
436/2006 privind administratia publici locala, avizul comisiei de specialitate,

S-A DECIS:

1.Se desemneazi in calitate de licitant domnul COLUN Vitalie la licitatiile cu strigare si cu
reducere.

2.Se Imputerniceste primarita comunei Pelivan, doamna Galina SCALETCHI si semneze
contractul ,,Servicii de organizare a licitatiilor,,

3.5¢ determind mijloacele financiare pentru achitarea contractului de la veniturile de la taxa de
participare la licitatie.

4.Controlul executarii prezentei Decizii se pune pe seama primdritei comunei Pelivan, d. Galina
SCALETCHI

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

13. S-A EXAMINAT: chestiunea ,.Cu privire la instituirea comisiei pentru organizarea
licitatiilor funciare

In temeiul art.10, 118-126 ale Codului Administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018 art.10
din Codul Funciar nr. 828/1991 Regulamentul privind licitatiile cu strigare si cu reducere, aprobat
prin Hotdrdrea Guvernului nr. 136/2009, in temeiul art. 14 alin. (2) lit. b). c). si d) ale Legii nr.
436/2006 "Privind administratia publici locald", avizul pozitiv al Comisiei de specialitate
Agriculturd, industrie,constructii si protectia mediului,

S-A DECIS:

1. Se instituie Comisia de licitatie cu strigare in numir de 7 persoane in urmatoarea
componenta:
Galina SCALETCHI, primara comunei Pelivan — presedintele comisiei
Sergiu COCIORVA , specialist principal in reglementarea regimului proprietatii
funciare - secretarul comisiei
Maria GORBATOVSCHL, specialisti principald in domeniul perceperii fiscale



Andrian FRUNZE, Consilier local
Gheorghe PANCO, Consilier local
Dumitru MELNIC, Consilier local
Serghei MATULEVICI, Consilier local

2. Comisia nominalizati va organiza licitatia terenurilor expuse in conformitate cu actele

legislative in vigoare din domeniu.

Se stabileste ¢4 in caz de eliberare a membrilor comisiei din functiile detinute

atributiile lor in cadrul comisiei vor fi exercitate de persoanele nou desemnate in

functiile respective, fird a fi adoptatd o noud decizie.

4. Prezenta decizie intiin vigoare la data includerii acesteia in Registrul de stat al actelor
locale i poate fi atacata la Judecatoria Orhei in termen de 30 zile din data includerii in
Registru .

5. Controlul privind executarea prezentei decizii se pune in seama primirite Galina
SCALETCHI

(P%]

Au votat pentru- 11; abtinut -0; contra- 0

Pregedinta sedintei a multumit consilierilor pentru participare la sedintd si a declarat sedinta
consiliului inchisa

Pregedinta sedintei Tatiana GORBATOVSCHI

‘Contrasemnat:

. Seetetara interimara Maria GORBATOVSCHI




Lista consilierilor prezenti la sedinta extraordinari

a consiliului comunal Pelivan

1.Tatiana GORBATOVSCHI
2.Rodica GORBATOVSCHI
3.Natalia GHERCIU
4.Andrei MADAN

5.Dumitru MELNIC
6.Andrian FRUNZE

7.Sergiu MATULEVICI
8.Valentina GAMURARI
9.5tefan GUTAN
10.Gheorghe MUDREA

11.Gheorghe PANCO

Lipsesc:
1.Vasile CUCU

2.Svetlana SIRBU

Secretara interimari Maria GORBATOVSCHI




