Anexa nr. 1
la Dispozitia nr. 02/1-4-23
din 05 martie 2026
INFORMATIE
privind conditiile de desfasurare a concursului

In baza Legii cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr. 158/2008, Hotararii
Guvernului nr. 201/2009 Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii cu privire la functia publica si
statutul functionarului public, Primaria comunei Pelivan,

ANUNTA PRELUNGIREA CONCURSULUI

pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist/specialista in achizitii in cadrul Primaria
comunei Pelivan raionul Orhei.

Scopul general al functiei:

Asigurarea planificirii, organizarii si desfasurarii corecte, eficiente si transparente a procedurilor
de achizitii publice, in conformitate cu legislatia In vigoare, astfel incat primaria sa obtina bunuri, lucrari
si servicii necesare activitatii sale la cel mai bun raport calitate—pret, cu utilizarea responsabila a
fondurilor publice.

Sarcinile de baza:

Planificarea si elaborarea anuald a achizitiilor publice — intocmirea si actualizarea planului anual de
achizitii.

Organizarea procedurilor de achizitii publice — desfdsurarea acestora in conformitate cu legislatia in
vigoare si raportarea datelor aferente.

Intocmirea, gestionarea si arhivarea documentatiei de achizitii — anunturi, caiete de sarcini, contracte si
alte documente aferente procedurilor.

Asigurarea transparentei si legalitdtii procesului de achizitii publice — respectarea normelor si procedurilor
legale.

Monitorizarea executdrii contractelor de achizitii publice — urmarirea derularii contractelor si verificarea
conformitatii cu prevederile acestora.

Verificarea ofertelor si a propunerilor financiare — evaluarea corectitudinii si conformitatii ofertelor
primite.

Intocmirea proiectelor de decizii si dispozitii in domeniul achizitiilor publice — pregitirea documentelor
pentru Consiliul Local sau conducerea institutiei.

Tip de angajare
Perioada nedeterminata

Conditii de participare la concurs:

detine cetatenia Republicii Moldova;

poseda limba roména si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul respectiv
in limitele stabilite de lege;

are capacitate deplina de exercitiu;

nu a implinit varsta de 63 de ani;

este apta, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia respectiva
sant stabilite cerinte speciale de sanatate;



- are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

- Inultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a) si
b) sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

- nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

- nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsa de bazad sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;

- nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice pentru participare la concurs

Studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau studii medii de specialitate
absolvite cu diploma in domeniul jurisprudenta, economie, finante inginerie, etc.

Experienta profesionala: abiliti{i de utilizare a computerului
Cunostinte:

- Legislatia in domeniu;

- Operare la calculator: Word, Excel, Navigare internet, altele.

Abilitati: De a planifica, a organiza, a coordona, a controla activitatea, de a motiva, a instrui
personalul, de a lucra cu informatia, de a comunica eficient (in scris si oral), de a aplana
situatii de conflict, de a negocia, de a forma si a lucra in echipa, de a utiliza mijloace tehnice
de birou etc.

Atitudini/comportamente: Responsabilitate, respect fata de oameni, receptivitate la idei noi,
spirit de initiativa, obiectivitate, loialitate, flexibilitate, tendinta spre dezvoltare profesionala
continua, rezistenta la efort si stres.

Modalitatea de depunere a documentelor

e E-mail:primaria.pelivan@apl.gov.md
° POStﬁ
e Personal la sediul primariei Pelivan

Documente ce urmeaza a fi prezentate:

1. Formularul de participare la concurs.

2. Copia buletinului de identitate Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de
notar sau se prezinta impreuna cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.
in situatia in care dosarul de concurs se depune prin postii sau e-mail, aceastii prevedere se
aplica la data desfasurarii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului
de concurs.

3. Copiile diplomelor de studii si, dupa caz, ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau specializare

4. Documente ce atestd experienta profesionald sau Declaratia pe propria raspundere
Copia carnetului de munca, certificate privind actvitatea profesionala desfasurata dupa
data de 1 ianuarie 2019 pot fi inlocuite cu declaratia pe propria rispundere. in acest caz,
candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in
termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

5. Cazierul judiciar sau Declaratia pe propria raspundere. Cazierul judiciar poate fi inlocuit
cu declaratia pe proprie raspundere. in acest caz, candidatul are obligatia sa completeze
dosarul de concurs cu originalul documentului in termen maximum 10 zile calendaristice



de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire.
Data limita pana la care poate fi depus dosarul de concurs -13 martie 2026, ora 16:00.

Locul depunerii documentelor: Primaria comunei Pelivan, biroul secretarului
Consiliului local Pelivan: telefon de contact: 0235-68247;

Adresa postala: MD-3540, raionul Orhei, satul Pelivan, primaria.

e-mail: primaria.pelivan@apl.gov.md

Bibliografia concursului:
Constitutia Republicii Moldova;

Acte normative in domeniul serviciului public.
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Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018.

Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public ;
Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduita a functionarului public;

Legea nr. 435/2006 privind descentralizarea administrativa;

Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala;

Legea nr. 131 din 03.07.2015 privind achizitiile publice;

Hotararea Guvernului nr.10 din 20.01.2021 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la activitatea grupului de lucru in domeniul achizitiilor publice;

Hotararea Guvernului nr. 778 din 28.10.2020 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la intocmirea si pastrarea dosarului achizitiei publice;

Hotérarea Guvernului nr. 638 din 26.08.2020 pentru aprobarea Regulamentului privind
achizitiile publice de lucrari;

Hotérarea Guvernului nr. 599 din 12.08.2020 pentru aprobarea Regulamentului cu privire
la achizitiile publice folosind procedura de negociere ;

Hotararea Guvernului nr. 987 din 10.10.2018 pentru aprobarea Regulamentului
privind achizitia bunurilor si serviciilor prin cererea ofertelor de preturi ;
Hotararea Guvernului nr.1419 din 28.12.2016 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la modul de planificare a contractelor de achizitii publice ;

Hotararea Guvernului nr. 665 din 27.05.2016 pentru aprobarea Regulamentului cu privire
la achizitiile publice de valoare mica ;

Hotararea Guvernului nr. 774 din 04.10.2013 pentru aprobarea Regulamentului privind
achizitiile publice folosind licitatia electronica.

Legea nr. 438 din 28.12.2006 privind dezvoltarea regionala in Republica Moldova;



http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=113104&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=125242&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=125242&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=123807&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=123807&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=123036&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=123036&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=122853&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=122853&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=109176&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=109176&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=96902&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=96902&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=92984&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=92984&lang=ro
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=349823
http://lex.justice.md/index.php?action=view&view=doc&lang=1&id=349823

	Modalitatea de depunere a documentelor

